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TITULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

CAPITULO |
DA NATUREZA, DA FINALIDADE E DA PERSONALIDADE JURIDICA

Art. 1° A Escolas do Futuro do Estado de Goias - José Luiz Bittencourt, doravante,
neste documento, denominada simplesmente por EFG José Luiz Bittencourt, € uma das
responsaveis pela execucdo da politica de educacdo profissional tecnoldgica e inovagao
no Estado de Goias nos diversos niveis e modalidades: educagdo superior tecnoldgica,
educacdo profissional técnica de nivel médio, formacdo inicial e continuada ou
qualificacdo profissional, nas formas presencial, hibrida (mediada por tecnologia) e a
distancia, cuja mantenedora é a Secretaria de Estado de Ciéncia, Tecnologia e Inovacao
(SECTI). A EFG foi criada por meio da Lei N° 20.976, DE 30 DE MARCO DE 2021, e
esta situada na Rua BF, 15 ITEGO F, Quadra 46, Lote 15, Bairro Floresta, Quadra 45, L
area, CEP: 74.477-134, Goiania — Goias.

8§ 1° A Educacdo Profissional e Tecnoldgica (EPT) é uma modalidade educacional
prevista na Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional (LDB) com a finalidade de
preparar o cidadao “para o exercicio de profissdes”, contribuindo para inser¢ao e atuagao

do individuo no mundo do trabalho e na vida em sociedade.

8 2° Em Goias, a Educacéo Profissional Tecnologica estd organizada em duas redes
de ensino; sendo umas delas a rede de Escolas do Futuro do Estado de Goias (EFGSs), que
tém como proposta de trabalho atender as demandas inerentes a formacéo de profissionais
técnicos com perfis voltados ao dominio da inovacéo e tecnologia, desenvolvendo por
meio das bases tecnoldgicas curriculares a aptiddo dos cidaddos para tecnologias

inovadoras.
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Art. 2° Este Regimento tem a finalidade de estabelecer a organizagdo
administrativa e funcional da EFG José Luiz Bittencourt, normatizando suas a¢cdes com

vistas a possibilitar a plena execucao de sua proposta de trabalho institucional.

CAPITULO II
DAS CARACTERISTICAS CIVIS

Art. 3° A EFG José Luiz Bittencourt tem como mantenedora a Secretaria de Estado
de Ciéncia, Tecnologia e Inovacdo - SECTI, sediada a Rua 82, n° 400, Palacio Pedro

Ludovico Teixeira, 1° andar, Setor Central, Goiania - GO.

Art. 4° Para a operacionalizacdo da rede publica estadual de EPT do Estado de
Goiés, foi celebrado um convénio entre o Estado de Goiés, por meio da Secretaria de
Estado de Ciéncia, Tecnologia e Inovacdo, a Universidade Federal de Goias e a Fundagédo
de Apoio a Pesquisa - FUNAPE.

8 1° O Convénio Tripartite n°. 001/2021, firmado entre a Secretaria de Estado de
Ciéncia, Tecnologia e Inovacdo, a Fundacdo de Apoio a Pesquisa e a Universidade Federal
de Goias (SECTI/FUNAPE/UFG), tem como objetivo:

I. A Administracdo e operacionalizacdo das Escolas do Futuro (EFGS),
integrantes da Rede Publica Estadual de Educacdo Profissional, para oferta
de educacdo profissional nas categorias de cursos de superiores de
tecnologia, técnicos de nivel médio, qualificagdo profissional e
capacitacao/atualizacdo, nas modalidades presencial, hibrida e a distancia

Il. EaD, bem como a realizacao de pesquisas e acdes de extensdo que visam o

desenvolvimento local e regional.
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I11. O desenvolvimento de a¢cfes de implementacdo, modernizacao e melhorias
de ambientes, laboratorios e acervo bibliogréafico das Escolas do Futuro
realizados via aporte de recursos do Estado.

8 2° A Convenente, Universidade Federal de Goids — UFG, é uma entidade de
personalidade juridica de direito publico na modalidade de autarquia educacional de
regime especial e vinculada ao Ministério da Educacao, criada pela Lei n° 3.834, de 14 de
dezembro de 1960, com sede na Avenida Esperanca s/n°., Campus Samambaia - Prédio da
Reitoria, CEP 74690-900, Goiéania — GO.

8§ 3° A Interveniente Administrativa e Financeira, A Fundacao de Apoio a Pesquisa
— FUNAPE, entidade estatutariamente incumbida da pesquisa e do desenvolvimento
institucional, com personalidade juridica de direito privado, sem fins lucrativos, vinculada
a Universidade Federal de Goias — UFG, constituida nos termos da escritura publica de 02
de junho de 1981, lavrada no Cartério do Primeiro Oficio de Notas da Comarca de Goiania,
no livro n® 730, fls. 150/157, com sede na Av. Esperanca, n® 1533, Campus Samambaia —
UFG, Goiania-GO, CNPJ n° 00.799.205/0001-89.

8§ 4° A concedente Estado de Goids, pessoa juridica de direito publico interno,
atraveés da Secretaria de Estado de Ciéncia, Tecnologia e Inovacdo - SECTI, inscrita no
CNPJ sob 0 n° 21.652.711/0001-10, com sede administrativa situada na Rua 82, n° 400,

Palacio Pedro Ludovico Teixeira, 1° andar, Setor Sul, em Goiania — GO.

8 5° No intuito de fortalecer os propdsitos da Educacéo Profissional Tecnologica
(EPT) em Goias criou-se, por meio da portaria 3833 de 06 de dezembro de 2021, o Centro
de Educacdo, Trabalho e Tecnologia - CETT/UFG, um projeto de pesquisa, extensédo e
desenvolvimento tecnolégico da Universidade Federal de Goids (UFG), a fim de
responsabilizar-se pela gestdo da rede publica estadual e contribuir para o fortalecimento

e desenvolvimento de solucGes paraa EPT no Estado. O Centro atua como 6rgéo de gestéo,
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portanto, planejamento, organizacédo, coordenacéo, integracao e avaliacdo das unidades de

ensino de educacdo profissional e tecnoldgica.

CAPITULO 111
DA IDENTIDADE, PERSPECTIVAS, OBJETIVOS E PRINCIPIOS

Art. 5° A EFG José Luiz Bittencourt € uma unidade de ensino de direito publico,
responsavel pela execucgdo da politica de educacéo profissional tecnoldgica, que integra a
Rede Publica Estadual de Educacdo Profissional, destinada a oferta de Educacédo
Profissional e Tecnoldgica — EPT e esta vinculada & Secretaria de Estado de Ciéncia,

Tecnologia e Inovagéo (SECTI).

8 1° A unidade de ensino esta situada na Rua BF, 15 ITEGO F, Quadra 46, Lote
15, Bairro Floresta, Quadra 45, L area, CEP: 74.477-134, Goiania — Goias.

8 2° Esta Instituicdo, est4 cadastrada no Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas
Educacionais Anisio Teixeira — INEP sob o cddigo n® 52105091, no Sistema Nacional de
Informacdes da Educacdo Profissional e Tecnoldgica - SISTEC sob o codigo n° 50547 e
no Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE n° 5208707, e tem por Unidade
Executora o Conselho Diretor, inscrito no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica — CNPJ,
sob 0 n° 36.612.052/0001-66.

§ 3° A Instituicdo dispde dos seguintes contatos para atender a populacao e sanar
todas as duvidas em geral - sitio: efg.org.br; e-mail: goiania@efg.org.br; telefone: (62)
3576-3836.

Art. 6° A EFG José Luiz Bittencourt oferta cursos Técnicos de Nivel Medio,
programas de Formagdo Inicial e Continuada, Pesquisa, Extensdo e Servicos Tecnoldgicos

e Apoio a Inovacédo (STAI).
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8 1° Os cursos ofertados pelas EFG José Luis Bittencourt estdo divididos nos Eixos
Tecnoldgicos de Gestdo e Negdcios, Informagdo e Comunicagdo, Producdo cultural e
design, com observancia das demandas sociais e do setor produtivo, podendo também,
suplementarmente, oferecer cursos em outros eixos, aproveitando sua capacidade

instalada.

8§ 2° Os eixos tecnoldgicos sdo uma forma de caracterizar os cursos da Educacdo
Profissional e Tecnoldgica, com suas informacdes cientificas e tecnoldgicas, agrupadas

em torno de fundamentos cientificos comuns e afins que organizam os cursos ofertados.

8 3° Os cursos devem possibilitar a consolidacdo de itinerarios formativos
flexiveis, diversificados e atualizados, por meio de trilhas formativas, segundo interesses
dos sujeitos e possibilidades da EFG, permitindo continuo e articulado aproveitamento de
estudos e de experiéncias profissionais devidamente certificadas. A construcao das trilhas
formativas intenciona ofertar um percurso formativo gradual, que possibilite a
aprendizagem e instigue o interesse para a continuidade e o aprofundamento dos estudos
dentro de um eixo tecnoldgico de um curso da educacdo Profissional Técnica de Nivel
Médio.

§ 4° Cada trilha formativa esta associada a um eixo tecnolégico e a um curso
técnico. A trilha propde um encadeamento de saberes organizado em cursos de capacitacdo
(de 40h a 159h) que sdo conteudo de um curso de qualificacdo (de 160h a 799h) que, por
sua vez, compdem modulos de um curso técnico (minimo de 800h e de acordo com o

Catéalogo Nacional de Cursos Técnicos).

8 5° O planejamento das ofertas de cursos e vagas deve ser feito levando em
consideracdo a vocacao da regido, o alcance das metas estabelecidas e a capacidade
instalada de cada unidade. Neste ultimo caso, entende-se a disponibilidade dos

equipamentos necessarios, a infraestrutura adequada em termo de laboratorios, biblioteca,
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salas de aulas, existéncia e/ou potencial de contratacdo de corpo docente, insumos

disponiveis e/ou orgamento para aquisicao.

8 6° Os Servicos Tecnologicos e Apoio a Inovagdo (STAI) propde acdes e servicos

de desenvolvimento e inovacdo tecnoldgica, por meio da prestacdo de servigos

tecnoldgicos, do fomento aos ambientes de inovacdo e da transferéncia de tecnologia.

Art. 7° A EFG Jose Luiz Bittencourt tem como objetivo:

V.
V.

Reduzir as desigualdades sociais e aumentar a empregabilidade por meio
do aumento do nivel educacional, cientifico e tecnolégico no Estado;
Formar estudantes que se tornem profissionais qualificados e consigam
atender as demandas de profissionais que dominem tecnologias inovadoras,
como inteligéncia artificial, internet das coisas, big data, data science,
robética e STEAM (ciéncia, tecnologia, engenharia, artes e matematica),
dentre outras;

Ofertar cursos de Educacdo Profissional Tecnologica nas categorias de
Superiores Tecnoldgicos, Técnicos de Nivel Médio, Formacdo Inicial e
Continuada, nas modalidades presencial e a distancia;

Ministrar curso de poés-graduacdo que contribuam para promover o
estabelecimento de bases sélidas em educacéo, ciéncia e tecnologia, com
vistas no processo de geracao e inovacao tecnoldgica;

Assegurar a expansao, com qualidade, da oferta da educacédo profissional
tecnoldgica, respeitadas as especificidades e possibilidades locais e
regionais;

Prestar Servigos Tecnologicos e Apoio a inovagdo - STAI.

Promover a interacao entre teoria e pratica;
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VI.

VII.

VIIIL.

XI.

XII.

XII1.

XIV.

XV.

XVI.

Desenvolver pesquisas e sua execucdo pratica estimulando o
desenvolvimento das solucdes cientificas, tecnoldgicas e de inovacgdo
aplicando os resultados a comunidade;

Executar programas e projetos com foco nas ofertas de cursos ou de a¢oes
de Servicos Tecnoldgicos e Apoio a Inovacao;

Colocar em realce a pratica social e o fazer humano, por meio da
valorizacédo da criatividade, da curiosidade e da inventividade;
Desenvolver a capacidade de praticar a politica de igualdade, ética da
identidade, do aprender a aprender, do aprender a fazer, do aprender a
conviver e do aprender a ser;

Oportunizar crescimento profissional, intelectual, técnico e pessoal;
Estimular a criacdo cultural e o desenvolvimento do espirito cientifico e
do pensamento reflexivo;

Incentivar o desejo permanente de aperfeicoamento cultural e profissional
e possibilitar a correspondente concretizacdo, pela integragdo dos
conhecimentos adquiridos, numa estrutura intelectual sistematizadora do
conhecimento de cada geracéo;

Despertar 0 conhecimento dos problemas do mundo presente, em
particular os nacionais e regionais, prestar servicos especializados a
comunidade e ao setor produtivo, estabelecendo uma relacdo de
reciprocidade;

Disponibilizar a educacdo continuada aos egressos da Instituicdo e a
sociedade, em areas, especificas e correlatas;

Assessorar empresas publicas e privadas, nas areas de atuacdo da
Instituicdo, como forma de prestar contribui¢do a ciéncia, tecnologia e
inovacéo e a cultura;

Estabelecer intercambio com instituicGes de ensino superior locais e outras

entidades nacionais;
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XVII. Buscar solucdes adequadas para os problemas identificados na sociedade
contemporanea, com especial foco nas regionais e locais;
XVIII. Promover a interacdo das politicas académicas, na perspectiva da educagéo

global.

Art. 8° A EFG José Luiz Bittencourt tem como misséo gerar uma transformacao
social na vida do cidaddo por meio da educacdo profissional e tecnolégica, inovadora e
disruptiva aderente as demandas do setor produtivo com o ecossistema da educacéo, para
fomentar o desenvolvimento social e econémico do Estado de Goias, mediante a oferta de
cursos e agles de STAI — Servicos Tecnoldgicos e Apoio a Inovagdo, tendo em vista a
formacdo de profissionais criticos, éticos e empreendedores, capazes de exercer, com
eficiéncia e eficacia, sua atividade profissional, contribuindo, assim, para o fomento da

empregabilidade e da consequente inclusao social e produtiva.

Art. 9° A EFG José Luiz Bittencourt possui como visao se tornar uma referéncia
de inovacdo na Educacdo Profissional Tecnoldgica e nas acGes de STAI — Servicos

Tecnoldgicos e Apoio a Inovacao.

Art. 10° — A EFG José Luiz Bittencourt desenvolve suas aces educativas em
conformidade com a legislacdo vigente, o Projeto Politico Pedagdgico, o Plano de
Desenvolvimento Institucional/Projeto Pedagdgico Institucional e com os respectivos
planos de cursos, tendo como principios os exarados na Lei de Diretrizes e Bases da
Educacéo, Lei n® 9.394/96 e Lei Complementar n® 26/98, bem como o Parecer CNE/CEB
n° 1/2021, aprovado em 18 de margo de 2021, a Resolucdo CEE-GO/PL n° 04/2012, a
Instrugdo Normativa CEE/GO n° 1/2012, a Lei n° 10.861/2004, a Resolucdo CEE-GO/PL
n° 03/2016, o Catalogo Nacional de Cursos Técnicos, o Catalogo Nacional de Cursos
Superiores de Tecnologia e demais legislacfes pertinentes. Estabelecera, ainda, relacéo e
articulacdo entre a formacdo desenvolvida no Ensino Médio e a Educacgdo Profissional

Tecnoldgica, tendo em vista a formacéo integral do estudante.
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Paragrafo unico. As acOes educativas da EFG José Luiz Bittencourt sdo pautadas

ainda, nos seguintes principios:

VI.
VII.

VIIIL.

Democracia: Vinculada ao didlogo e a construcdo de decisdes coletivas e
participacdo ativa dos interessados; atende ao principio de ensino
positivado na CF/1988 (Art. 206) e regulamentado pela LDB 9.394/96 (Art.
3°, Art. 14);

Autonomia: Por ser um pressuposto da democracia (LDB, Art. 15), deve
ser construida e balizada pela funcao social da escola e das finalidades da
EPT e do projeto educativo assumido, observada sua relatividade em face
das normas vigentes; implica em uma conotacdo institucional e rompe com
uma ldgica de interesses individuais/privados;

Espaco puablico: Implica o reconhecimento da dimensdo publica dos
processos decisorios, equipamentos e bens pablicos, os quais ndo podem
ser privatizados e exigem transparéncia, eficacia e efetividade;

Trabalho coletivo: E condicdo ao exercicio democratico, alude a acdes e
decisbes tomadas de modo compartilhado, as quais apresentam maior
chance de efetivagdo uma vez que todos os sujeitos do processo de ensino
tém responsabilidades sobre a elaboracdo, execucdo das propostas e
resultados advindos;

Equidade: Remete a necessidade de disponibilizar a cada um o necessario
para atender ao projeto educativo almejado, tendo como ponto de partida
do

de planejamento os sujeitos concretos, suas praticas, seus saberes, suas
experiéncias e necessidades;
Qualidade: Principio constitucionalmente previsto (Art. 206, VII) e

positivado na LDB (Art. 4, IX) relaciona-se com as dimensdes do acesso,
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da permanéncia e, no interior da escola, com a aprendizagem efetiva, bem

como a busca de condigdes de qualidade para materializacdo da educacao.

Art. 11° A EFG José Luiz Bittencourt conta com um sistema de gestdo democratico
e colegiado, com a participacdo da comunidade escolar, de modo que, as tomadas de
decisOes quanto ao planejamento institucional e processos de avaliacdo institucional e, das

questbes pedagdgicas e administrativas, ocorram de forma conjunta e democratica.

Paragrafo Unico. A comunidade escolar € constituida pela equipe gestora, equipe
pedagogica, corpo docente, servidores administrativos e estudantes regularmente
matriculados na Instituicdo de ensino, devendo os menores, ser assistidos pelos seus

responsaveis.
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TITULO Il
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL E SEU FUNCIONAMENTO

CAPITULO |
DA ADMINISTRACAO DA UNIDADE DE ENSINO

Art. 12° A estrutura organizacional define a forma proposta para a ordenacdo das

autoridades, responsabilidades, comunicacdes e decisdes na instituicao.

Art. 13° Compdem a administragdo da Unidade de Ensino:

Direcéo;
Vice dire¢éo;
Coordenacdo Pedagogica;

IV.  Técnico Administrativo Educacional;
V.  Coordenacdo de Cursos e de Eixos Tecnoldgicos;
VI.  Coordenacéo de STAI;
VII.  Secretéria Escolar;
VIII.  Auxiliar Administrativo Educacional;
IX.  Bibliotecario;
X.  Auxiliar de Biblioteca;
XI.  Técnico de Tecnologia da Informagdo —TI;
XIl.  Servigos Gerais;
XII.  Vigilancia.

8 1° A Dire¢do da Unidade de Ensino terd o apoio da ‘Direg¢do colegiada’

denominada Equipe Gestora composta pelos ocupantes dos seguintes cargos: direcédo, vice

direcdo e coordenacdo pedagogica.
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8 2° A estrutura organizacional, as atribuicdes dos responsaveis pelos servigos,
bem como suas competéncias, seréo definidas por normas da Direcdo do CETT/UFG, de
acordo com a dimenséo, complexidade e proposta pedagdgica de cada Unidade de Ensino

sob Gestao.

SECAO |
DAS ATRIBUICOES DA DIRECAO

Art. 14° A EFG José Luiz Bittencourt tem a gestdo coordenada por um Diretor (a),
cujas responsabilidades estdo dispostas neste regimento. A selecdo para o cargo de Diretor
realizar-se-a por meio de processo seletivo publico, tendo os critérios de selecao,
exigéncias de habilitacdo e qualificacdo previstas em edital fundamentado na legislacéo

educacional vigente.

Art. 15° A Direcdo é responsavel por supervisionar, articular e orientar todos 0s
departamentos da unidade educacional quanto as demandas da rotina escolar e tem as

seguintes atribuicdes:

I.  Promover rotinas de gestdo que garantam o bom funcionamento da escola,
em todas as dimensoes;

Il.  Conduzir a elaboragdo do projeto politico pedagogico, o PPP, mobilizando
toda a comunidade escolar nesse trabalho e garantindo que 0 processo seja
democrético até o fim;

1. Elaborar, coordenar e garantir o Planejamento Escolar;
IV. Coordenar a elaboracdo e execucdo dos elementos constitutivos da
identidade da escola;

V.  Promover a gestdo de pessoas e de recursos materiais e financeiros, com a

participagdo do Conselho Diretor;

SQurG

UNIVERSIDADE
‘ FEDERAL DE GOIAS




ESCOLA DO

FUTURO

VI.
VII.
VIIIL.

XI.

XII.
XII1.

XIV.
XV.
XVI.
XVII.
XVIII.
XIX.

XX.
XXI.

Criar mecanismos de integracdo da sociedade com a escola;

Dar visibilidade e transparéncia as a¢des e seus resultados;

Fornecer os meios para a interacdo entre a Escola e a comunidade;
Guiar-se por praticas de gestdo escolar que atendam as demandas de
aprendizagem e formacéo de estudantes como cidad&@os autbnomos, criticos
e participativos;

Favorecer um ambiente propicio ao processo de ensino-aprendizagem em
que os docentes, comunidade escolar e a familia ou responsaveis pelos
estudantes tenham elevadas expectativas em relacdo aos seus resultados
educacionais;

Oportunizar a formacao (capacitacao e treinamento) em servico para todos
os docentes e servidores da escola;

Prestar contas a comunidade e ao CETT/UFG;

Conhecer a legislacdo e as normas relacionadas a Educacdo Profissional e
Tecnoldgica para reivindicar a¢fes junto aos 6rgdos competentes;
Identificar as necessidades da instituicdo e buscar solucdes junto as
comunidades interna e externa e aos 6rgdos competentes;

Prezar pelo bom relacionamento entre os membros da equipe escolar,
garantindo um ambiente agradavel,;

Acompanhar os indicadores, 0s processos escolares e os de gestdo para
garantir 0 acesso, permanéncia e sucesso dos estudantes por meio da
aprendizagem significativa.

Manter a escola limpa e organizada;

Incentivar e apoiar a implantacdo de projetos e iniciativas inovadoras,
provendo o material e 0 espago necessario para seu desenvolvimento;
Promover parcerias com instituicdes publicas e privadas;

Avaliar as tendéncias da demanda por educacéo;

Garantir a execucdo das normas de funcionamento da instituicéo;
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XXIl.  Acompanhar, controlar e garantir o cumprimento das metas fisicas,
humanas e financeiras;
XXII.  Validar medidas disciplinares;
XXIV.  Participar na elaboracdo do orcamento escolar;
XXV.  Apresentar projetos prioritarios para escola;

XXVI.  Representar a institui¢do junto a comunidade.

Art. 16° Poderdo concorrer ao cargo de Diretor de Unidade de Ensino os
candidatos habilitados e considerados qualificados por Comissdo designada pelo
CETT/UFG, mediante:

l. Processo seletivo publico com andlise de curriculo;
Il.  Avaliacdo por meio de prova(s) escrita(s) e/ou questionario oral e/ou
Entrevista.

I1l.  Compor lista triplice e ser indicado por meio desta.

Paragrafo Unico. A indicacdo do Diretor da Unidade de Ensino dar-se-a com base
em relacdo que contenha os nomes dos trés primeiros candidatos aprovados no processo
seletivo conduzido pela Fundacdo de Apoio a Pesquisa - FUNAPE junto ao CETT/UFG, e

posterior indicacao da Secretaria de Estado de Ciéncia, Tecnologia e Inovacdo (SECTI).

SUBSECAO |
DA DESIGNACAO DO CARGO EM CONFIANCA DE DIRETOR DA UNIDADE DE
ENSINO

Art. 17° A fungdo em confianca de Diretor de Unidade de Ensino sera exercida
pelo colaborador selecionado pelo CETT/UFG, contratado pela Fundacdo de Apoio a
Pesquisa (FUNAPE), com indicacdo e anuéncia da Secretaria de Estado de Ciéncia,

Tecnologia e Inovagéo (SECTI).
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Paragrafo unico. Ao ser designado para o cargo em confianca de Diretor (a) de
Unidade de Ensino fica vedado ao colaborador o exercicio de outro cargo ou funcéo.

SUBSECAO Il
DA SUBSTITUICAO OU VACANCIA DO CARGO EM CONFIANCA DE DIRETOR
DA UNIDADE DE ENSINO

Art. 18° A vacancia do cargo de Diretor de Unidade de Ensino sob gestdo do
CETT/UFG, decorreré de:

I. Aposentadoria;
Il. Falecimento;
[1l.  Demiss&o;
IV. Licenca médica.

Paragrafo Unico. Nas hipoteses previstas nos incisos I, 11 e 111 do caput deste artigo,
poderd a Direcdo do CETT/UFG designar um colaborador habilitado, preferencialmente
qualificado para exercer atividades de Diretor da Unidade de Ensino, até que seja

selecionado e indicado novo Diretor.

Art. 19° Haver4 substitui¢do quando por impedimento legal temporario do ocupante
ou na hipétese prevista no inciso 1V do cargo em confianca de Diretor de Unidade de Ensino,

assumindo de imediato o ocupante do cargo de Vice Direcéo.

Paragrafo unico. Sdo considerados impedimentos legais ou temporarios, para o fim

estabelecido no caput deste artigo, os casos previstos em lei e de afastamento.
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SECAOI
DA VICE DIRECAO

Art. 20° A Vice direcdo da Unidade de Ensino presta suporte para a Direcédo e sera

responsavel pelo acompanhamento e orientacdo da equipe da unidade em relacao as préaticas

da rotina escolar e teré as seguintes atribuigdes:

VI.

VII.

VIII.

XI.
XII.

Promover a gestdo administrativa e financeira para garantir condicdes
favoraveis para o alcance dos resultados educacionais propostos;

Planejar e coordenar atividades administrativas;

Gerir com eficiéncia e competéncia o administrativo e o pedagdgico;
Promover a gestao de pessoas e de recursos materiais e financeiros, com a
participacdo do Conselho Diretor;

Mediar o corpo docente e o discente, para que as propostas pedagdgicas
curriculares possam ser desenvolvidas de forma eficaz;

Trabalhar na criacdo de condi¢cbes para que haja um processo de ensino-
aprendizagem adequado a realidade do estudante;

Realizar reunides pedagoOgicas voltadas a troca de experiéncias e
informacdes, fomentando nos docentes a replicabilidade de boas praticas
voltadas a melhoria da aprendizagem e sucesso do estudante;

Realizar os procedimentos para aquisi¢ao de bens e servigos necessarios a
escola;

Organizar e acompanhar o calendario escolar;

Acompanhar os indicadores, 0s processos escolares e 0s processos de
gestdo para garantir a aprendizagem, permanéncia e sucessos dos
estudantes.

Manter a escola limpa e organizada;

Implementar e acompanhar processos e indicadores de avaliacao;
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XII.

XIV.

XV.

XVI.

XVII.
XVIII.
XIX.
XX.
XXI.
XXII.
XXIII.
XXIV.

XXV.
XXVI.
XXVII.

Garantir a integridade fisica da escola, tanto na manutencdo dos ambientes
quanto dos objetos e equipamentos;

Acompanhar o cotidiano da sala de aula e o avanco na aprendizagem dos
estudantes;

Ser parceiro do coordenador pedagdgico na gestdo da aprendizagem dos
estudantes;

Gerenciar e articular o trabalho de docentes, coordenadores, orientadores e
funcionarios;

Manter a comunicacdo com a comunidade e atendé-los quando necessario;
Propor novas atividades de Ensino;

Efetivar a aplicacdo de metodologias de Ensino;

Avaliar disponibilidade de recursos materiais;

Avaliar desenvolvimento profissional do docente;

Participar da elaboracdo de propostas pedagdgicas;

Elaborar prestacéo de contas junto ao CETT/UFG nos prazos estabelecidos;
Acompanhar os indicadores, 0s processos escolares e 0s processos de
gestdo para garantir a aprendizagem, permanéncia e sucessos dos
estudantes;

Auxiliar na captagédo de docentes;

Manter a escola limpa e organizada;

Expedir, registrar e controlar expedientes.

SECAO Il
DA COORDENACAO PEDAGOGICA

Art. 21° A coordenacdo pedagogica é responsavel pelo suporte didatico-pedagogico

do processo de ensino-aprendizagem. Cabe a Coordenacdo Pedagogica, além do previsto em
documento proprio do CETT/UFG:
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VI.
VII.

VIII.

XI.

XII.
XII1.
XIV.

XV.

XVI.

Organizar e orientar o trabalho pedagogico dentro da Unidade de Ensino;
Orientar as a¢des pedagdgicas visando a qualidade do ensino, com foco na
aprendizagem dos estudantes;

Acompanhar o desenvolvimento das turmas quanto a permanéncia, éxito e
evasao;

Manter o Sistema Informatizado de Gestdo Académica (SIGA) atualizado;
Monitorar lancamentos de notas, frequéncias, diarios, planos de aula e
planos de ensino, realizados pela equipe docente no Sistema Informatizado
de Gestdo Académica (SIGA);

Instruir o docente quanto a importancia do planejamento e elaboracdo dos
planos de ensino e planos de aula;

Advertir o estudante no caso de quebra das normas disciplinares, conforme
orientacOes presentes no regimento;

Coordenar e supervisionar as Atividades Académicas da unidade de ensino;
Planejar e garantir a execucdo das atividades e eventos pedagdgicos,
previstos em calendario Académico;

Promover, em articulacdo com outros sujeitos, a formacdo continuada dos
docentes e desenvolver mecanismos para a superacgdo das dificuldades da
aprendizagem dos estudantes;

Incentivar o docente para a utilizacdo do espaco da biblioteca e laboratérios
na construcdo dos planos de ensino e planos de aula;

Elaborar e organizar horéarios de aulas e de cursos;

Instruir o docente sobre as praticas inclusivas;

Supervisionar e garantir a integracdo do estudante com a escola;

Orientar o docente quanto as praticas pedagodgicas e metodologias que
podem auxilid-lo durante a aula;

Executar as reunides de alinhamento pedagdgico, conforme previsto em

calendario;
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XVII.

XVIIL.

XIX.
XX.
XXI.
XXII.

XXIII.

XXIV.

XXV.

XXVI.

Acompanhar e avaliar a Proposta Pedagogica da Escola, incluindo
atividades coletivas de trabalho pedagogico e os projetos de refor¢o para
recuperagéo da aprendizagem, bem como promover a formagéo continuada
dos docentes;

Realizar reunides pedagogicas para exposicédo das dificuldades enfrentadas
pelos membros da equipe escolar e leitura de textos de interesse do grupo,
apresentacdo de atividades préaticas que funcionaram bem em sala de aula,
selecdo interdisciplinar de textos a serem utilizados nas aulas sobre
componentes curriculares comuns;

Inserir novas formas de pensar as praticas pedagogicas;

Dar suporte aos docentes em sala de aula;

Acompanhar o aprendizado e ensino dos estudantes;

Avaliar o trabalho de grupo, detectando as dificuldades de cada um, com
vistas a promover agdes de formacédo continuada em servico;

Organizar os grupos de reforgo, selecionando o contetdo a ser reforcado,
relacionando os estudantes necessitados de refor¢o e discussao sobre as
formas mais adequadas de se trabalhar essa acao;

Promover a interacdo entre os docentes, melhorando o ambiente e
facilitando o trabalho em equipe;

Incentivar, juntamente com os docentes, a participacdo da comunidade na
Escola com o objetivo de melhor integra-la e promover a conscientizacdo
de que a participagdo da comunidade é benéfica para o rendimento dos
estudantes;

Garantir a formagéo continuada dos docentes.

Paragrafo unico. Nos casos de substituicdo por impedimento legal ou temporario

do ocupante do cargo de Coordenacdo Pedagdgica da Unidade de Ensino, sera designado

um colaborador para exercer temporariamente as atividades de coordenacdo pedagdgica,
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com habilitacdes e qualificacdes inerentes ao cargo, selecionado pela Diretoria de Ensino
do CETT/UFG.

SUBSECAO |
DO TECNICO ADMINISTRATIVO EDUCACIONAL

Art. 22° O Técnico Administrativo Educacional trabalha em conjunto com a

coordenacao pedagdgica para atender as demandas mencionadas na Secédo Ill, Art. 21° e

tera as seguintes atribuicdes:

VI.

VIL.
VIIIL.

XI.

. Prestar atendimento e esclarecimentos ao publico interno e externo,

pessoalmente ou por meio dos canais de atendimento da unidade;

. Efetuar, auxiliar e acompanhar o preenchimento de documentos, processos,

guias, requisicdes e outros relacionados a coordenacgdo pedagogica;

. Viabilizar o trabalho pedagdgico coletivo;

Acompanhar em articulacdo com a coordenacdo pedagogica as taxas de
evasdo, permanéncia e éxito das turmas;

Auxiliar na integracdo dos estudantes;

Executar, avaliar e coordenar a (re)construcdo do projeto pedagdgico, em
parceria com a equipe escolar;

Apoiar a coordenacdo no processo de orientacdo do quadro docente;

Redigir textos, oficios, relatdrios e correspondéncias;

. Auxiliar a coordenacdo pedagdgica no acompanhamento dos docentes e

turmas no Sistema de Gestdo Integrada Académica (SIGA).
Executar atividades auxiliares relacionadas a rotina da coordenagéo
pedagdgica;

Realizar atendimento aos estudantes referentes a area pedagogica.
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SUBSECAO I
DA COORDENACAO DE CURSO

Art. 23° Atua junto com a Coordenacdo Pedagdgica no acompanhamento e
orientacdo educacional dos estudantes dos cursos Técnicos de Nivel Médio e Superiores
Tecnoldgicos da area especifica em que atua. Se destinada a assistir o educando,
individualmente ou em grupo, visando ao desenvolvimento integral bem como sua

orientacdo profissional.
Art. 24° A Coordenacéo de Curso tem as seguintes atribuicdes:

I. Coordenar e monitorar as execucdes das atividades pedagogicas do curso
que coordena, em parceria com a coordenacao pedagogica;

Il. Realizar reunides periodicas com estudantes, equipe docente e equipe
técnico-pedagogica para avaliar o processo de ensino-aprendizagem;

I11.Zelar e supervisionar a aplicacdo dos principios mencionados no Projeto
Politico-Pedagdgico da unidade;

V. Monitorar o lancamento de notas, frequéncias, diarios, planos de
aula e ensino realizados pela equipe docente no Sistema Informatizado de
Gestdo Académica (SIGA);

V. Acompanhar a trajetoria e desempenho dos estudantes do curso;

VI. Estar presente em todas as reunides dos 6rgaos colegiados e grupos
relacionados ao curso;

VII. Realizar reunides com os estudantes para verificar o andamento do
Curso;

VIIIL. Acompanhar a atualizacdo dos componentes e etapas do curso
realizados pela coordenacdo pedagdgica no Sistema Informatizado de
Gestdo Académica (SIGA).
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SUBSECAO Il

DA COORDENACAO E/OU ASSESSORIA DE EIXO TECNOLOGICO

Art. 25° A Coordenacéo de Eixo Tecnologico é responsavel pelo conjunto de agdes

destinadas ao planejamento do ensino, ao acompanhamento de sua execucéo, ao controle

das atividades docentes em relacdo as diretrizes didatico-pedagogicas e administrativas dos

cursos do eixo em que atua, bem como pela otimizagdo dos recursos fisicos e didaticos

disponiveis para os cursos Técnicos de Nivel Médio e Superiores Tecnoldgicos mantidos
pelas Unidades de Ensino sob gestdo do CETT/UFG.

Art. 26° A Coordenacdo de Eixo Tecnoldgico tera as seguintes atribuicGes:

VI.

Avaliar e participar das metodologias de ensino aplicadas nos cursos do
eixo;

Monitorar as atividades realizadas pela coordenacdo pedagdgica e equipe
docente, referentes ao eixo;

Tracar estratégias junto a coordenacao de curso para melhoria do processo
de ensino-aprendizagem.

Acompanhar o desempenho e andamento dos cursos vinculados ao eixo;
Desenvolver cursos na area do eixo tecnoldgico que for responsavel,

Supervisionar as atividades de estagio vinculados ao eixo.

Paragrafo Unico. A coordenacdo e/ou assessoria de eixo tecnoldgico, no que se

refere ao estagio obrigatorio, ter as seguintes atribuicdes:

Conhecer e aplicar os dispositivos legais e as diretrizes que dispdem
sobre a realizagdo de estagios obrigatorios e nao obrigatorios,
especialmente o estabelecido na Lei n.° 11.788/08, na resolucdo CEE

n.° 04/2015 e demais legislacao pertinente;
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VI.

VIL.

VIIIL.

XI.

Acompanhar a coordenacao pedagdgica da EFG nas negociacdes de
campos de estagio e providenciar a documentacdo necesséria para a
sua realizagcdo — convénios, termos de compromisso e outros;

Zelar pelo cumprimento dos acordos firmados, especialmente pelo
termo de compromisso e, em casos de descumprimento, fazer os
encaminhamentos pertinentes;

Avaliar as instalagbes da instituicdo concedente do estdgio e sua
adequacdo a formacdo profissional do estudante;

Designar, em conjunto com a coordenacdo pedagogica e a coordenacao
de curso, o professor orientador da &rea relativa ao desenvolvimento
do estagio, como responsavel pelo acompanhamento e avaliacdo das
atividades do estagiario;

Relacionar os estudantes que participardo das atividades de estagio,
organizando-os segundo as escalas pré-estabelecidas em conformidade
com o estabelecido nos convénios;

Monitorar a avaliacdo dos estudantes estagiarios com vistas ao
desenvolvimento do perfil de concluséo previsto para 0s cursos;
Acompanhar e validar o preenchimento adequado das fichas de
avaliacdo curricular e de frequéncia do estagio e assina-las
conjuntamente com os demais envolvidos no processo;

Cumprir demais atribuicBes que Ihes forem designadas;

Cumprir e fazer cumprir as demais normas e orientagdes acerca da
realizacdo do Estéagio disciplinadas em documentos encaminhados pela
Diretoria de Ensino do CETT/UFG, observada a legislacdo especifica
de Estagio;

Cumprir e fazer cumprir as disposicOes deste regimento.
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Art. 27° A

SECAO IV
DA COORDENACAO DE STAI

coordenacdo de STAI é responsavel pela articulagdo dos diversos

segmentos da comunidade escolar com a comunidade externa, especialmente com

setor produtivo, bem como se responsabiliza pela realizacdo de convénios e parcerias

possibilitem, sobretudo, a garantia dos meios e condi¢Ges necessarias a realizacdo das
praticas curriculares, e das acdes de intervencdo nas empresas. Sdo  atribuicdes do
Coordenador de STAL:

VI.

VIL.

VIII.

Desenvolver agdes de STAI para que a EFG funcione como um centro
de inovacédo;

Identificar demandas do setor produtivo para intervencdo com
prestacdo de servigo tecnologico, pesquisa aplicada, desenvolvimento
experimental e constituicdo de ambientes de inovacao;

Disponibilizar os laboratorios da EFG para desenvolvimento das acdes
de STAI por meio de planejamento e agendamento prévio com a
Coordenacdo Pedagogica;

Buscar parcerias com as empresas e comércios locais;

Garantir a integracdo entre o setor produtivo e comunidade escolar;
Controlar e acompanhar o acesso aos laboratorios e ambientes de
inovacgéo;

Orientar e supervisionar os estudantes quanto as normas de utilizacéo
dos laboratorios e ambientes de inovacgéo;

Garantir que os estudantes ndo utilizem os equipamentos dos
laboratdrios e ambientes de inovacdo sem supervisdo e orientagdo
prévia;

Manter registros de estudantes, colaboradores e terceiros que utilizarem

os laboratdérios e ambientes de inovacdo. No caso de aluguel dos
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espacos para terceiros, o valor devera ser depositado na conta bancaria
do Conselho Diretor para reinvestimento na propria Unidade de Ensino;
Solicitar manutencdo dos equipamentos dos laboratdrios e ambientes de

inovacédo, quando necessario;

Art. 28° As acdes de STAI sdo norteadas por trés diretrizes:

I. Atendimento ao Setor Produtivo: Os Ambientes de Inovacdo (Linha de

Atuacdo 1) estdo relacionadas ao atendimento das demandas apresentadas
por empresas e empreendedores, envolvendo ou ndo o corpo discente, de
acordo com as competéncias técnicas e expertises profissionais existentes
na EFG;

Suporte académico: As Atividades de Pesquisa Aplicada e
Desenvolvimento Experimental (Linha de Atuacdo 2) promovem uma
aproximagéo entre a EFG e o setor produtivo, centrada no processo de
ensino aprendizagem dos estudantes, aderentes as praticas e matrizes
curriculares dos cursos Superiores Tecnoldgicos e Técnicos de Nivel
Médio, com vistas a agregar competéncias técnico-profissionais as

académicas (teoria e prética);

I11. Prestacdo de Servicos Tecnolégicos (Linha de Atuacdo 3): sdo atividades

direcionadas ao atendimento de necessidades de empresas e
empreendedores, mediante aproveitamento das competéncias técnicas e
expertises profissionais existentes na EFG para as quais haverad
contrapartida financeira, mediante celebracéo de contrato especifico, o qual
devera estar em consonéncia com as normas estabelecidas no Decreto
Estadual n® 9.506/19 (dispde sobre incentivos a inovacdo e pesquisa

cientifica e tecnologica no &mbito do Estado e da outras providéncias).
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Art. 29° A coordenagdo de STAI dispBe de consultores para auxiliar a EFG na
elaboracdo dos trabalhos realizados nos ambientes de inovacéao e laboratérios, pelo Grupo
de Pesquisa em Inovacdo (GPI), nas areas:

I. Tecnologia da Informacéo;
I. Administracdo, Financeiro e Captacdo de Recursos;
I11. Juridico, Propriedade Intelectual e Patentes;

IV. Marketing, Comunicacéo e Vendas.

SECAO V
DA SECRETARIA ESCOLAR

Art. 30° A Secretaria Escolar é responsavel por toda a guarda de documentacéao
referente ao quadro docente, equipe gestora e de estudantes, além de ser o primeiro contato
da comunidade com a Unidade de Ensino, sendo assim, é responsavel também pela
orientacdo dos futuros estudantes quanto aos processos seletivos da escola e demais

informacdes. Sao atribuicdes da secretaria escolar:

I.  Assegurar a organizacdo dos documentos e informacdes existentes na

escola;

Il.  Garantir o atendimento as solicitacdes de documentos fornecidos pela
escola;

1. Realizar o preenchimento correto dos dados no Sistema Informatizado de
Gestdo Académica (SIGA);

IV. Confeccionar os diplomas e certificagcdes dos estudantes concluintes;

V. Registrar corretamente no livro de registros da unidade, os diplomas e

certificacbes confeccionados;
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VI.

VIL.
VIII.

XI.

XII.
XII.
XIV.

XV.
XVI.

Manter o registro da unidade no Sindicato das Empresas de Transporte
Coletivo Urbano de Passageiros (SETRANSP) atualizado, para garantir o
beneficio de passe livre estudantil aos estudantes dos cursos Técnicos de
Nivel Médio;

Validar declaracdes solicitadas pelo estudante;

Arquitetar o processo de confeccdo de dossiés dos estudantes, em parceria
com a equipe técnica-administrativa;

Fazer o Censo Escolar anualmente;

Garantir que os estudantes sejam informados pela equipe de Auxiliar
Administrativo Educacional, quanto a situacdo da matricula e inicio das
aulas;

Apoiar administrativamente o processo educacional e a dire¢do da Escola
na coordenacdo, organizacdo, divulgacdo, mobilizacdo e execucdo da
matricula;

Coordenar e supervisionar a insercao e matricula dos estudantes no Sistema
de Gestdo Académica;

Manter registro dos cursos Técnicos de Nivel Médio da unidade no Sistema
Nacional de InformacBes da Educacdo Profissional e Tecnoldgica
(SISTEC) atualizado.

Organizar e gerenciar a documentacdo e escrituracdo escolar e de pessoal;
Organizar e atualizar arquivos;

Preparar correspondéncia interescolar e extraescolar.

Paragrafo Unico. Nos casos de substituicdo por impedimento legal ou temporario

do ocupante do cargo de secretaria escolar, serd designado um colaborador para exercer

temporariamente as atividades de secretaria, com habilitacGes e qualificagfes inerentes ao

cargo, selecionado pela Diretoria de Ensino do CETT/UFG.
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SUBSECAO |
DO AUXILIAR ADMINISTRATIVO EDUCACIONAL

Art. 31° O Auxiliar Administrativo Educacional trabalhard em conjunto com a

equipe da Secretaria Escolar para atender as demandas mencionadas na se¢do anterior e terd

as seguintes atribuicdes:

VI.

VII.

VIII.

XI.

XII.

Prestar atendimento e esclarecimentos ao publico interno e externo,
pessoalmente e por meio das ferramentas de comunicagao;

Manter o Sistema de Gestdo Académica (SIGA) atualizado quanto a
documentacdo dos estudantes e docentes e informagdes de cadastro;
Instruir a comunidade quanto aos processos seletivos vigentes da unidade;
Cadastrar e matricular corretamente novos estudantes no Sistema
Informatizado de Gestdo Académica (SIGA);

Trabalhar em articulacdo com a coordenacdo pedagogica para garantir a
integracdo do estudante;

Orientar a comunidade quanto a leitura e acompanhamento dos editais para
novos ingressos da unidade;

Confeccionar declaragfes para os estudantes, de acordo com modelo pré-
aprovado pela Secretaria Escolar;

Manter o ingresso informado quanto a situacdo de sua matricula e inicio
das aulas;

Redigir textos, oficios, relatérios e correspondéncias;

Executar atividades auxiliares relacionadas a rotina da Secretaria Escolar;
Realizar atendimento a usuarios e atividades administrativas relacionadas
com a gestdo educacional, apoio técnico operacional e de secretariado
escolar.

Arquivar e zelar pela documentagéo do estudante, grupo gestor e docentes.
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SECAO VI
DO BIBLIOTECARIO

Art. 32° O Bibliotecario(a) sera o responsavel pela biblioteca da Unidade de Ensino

tendo a missdo de transformar o espaco em um grande campo de pesquisa e fomentacéo de

novas ideias para os estudantes, além das seguintes atribuigdes:

VI.
VII.
VIII.

XI.

XIl.
XIII.

Registrar, classificar, organizar e catalogar os recursos informacionais do
acervo bibliogréafico da instituicéo;

Organizar o sistema de base de dados do acervo bibliogréfico;

Gerir a qualidade e conteudo de fontes de informacdo do sistema
bibliotecondmico da instituicéo;

Arquivar corretamente o Trabalho de Conclusdo de Curso dos estudantes
para futuras pesquisas;

Incentivar os estudantes, em trabalho conjunto com o quadro docente, para
a utilizacdo do espaco da biblioteca;

Apresentar a biblioteca aos estudantes, no momento de integracao;

Prestar suporte a organizacdo do acervo documental da instituicao;
Realizar relatdrios, planilhas e elaboracdo de documentos e projetos
pertinentes a area de atuacéo;

Apresentar a Biblioteca Virtual ao estudante;

Motivar a comunidade e estudantes para a utilizagdo da Biblioteca;

Prestar atendimento a publico interno e externo, referente a consultas e
pesquisas do acervo bibliogréfico;

Atender a demanda do setor de forma eficiente e assertiva;

Analisar, sintetizar e controlar a entrada e saida de livros, revistas,
documentos, fotos, filmes e videos, organiza e monitora a permanéncia

deles;
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XIV.
XV.

XVI.

Realizar atendimento aos usudrios, esclarece duvidas e orienta na
localizag@o de material de pesquisa, autores e temas;

Inserir dados referente ao acervo bibliografico em sistema proprio de
gestdo;

Selecionar e adquirir material bibliogréafico.

Parégrafo Unico: Para exercer a profissdo de bibliotecario, os bacharéis em

Biblioteconomia devem estar devidamente registrados no Conselho Regional de

Biblioteconomia. O exercicio profissional sem registro, bem como sem o pagamento da

anuidade, implicara em caracterizacdo do exercicio ilegal da profissao, nos termos do art. 26
da Lei n° 4.084/62 do art. 4° e incisos, do Decreto 56.725/65 e do Cddigo de Etica

Profissional.

SUBSECAO |
DO AUXILIAR DE BIBLIOTECA

Art. 33° O Auxiliar de Biblioteca trabalhara em conjunto com a bibliotecéria(o) para

atender as demandas mencionadas na secdo anterior e tera as seguintes atribuicoes:

Atuar no tratamento, recuperacdo e disseminacao da informacao e executar
atividades especializadas e administrativas relacionadas a rotina de
unidades ou centros de documentacéo ou informacéo, quer no atendimento
ao usuario, quer na administracdo do acervo, ou na manutenc¢do de bancos
de dados;

Realizar Servicos auxiliares de aquisicao;

Desenvolver estratégias junto a bibliotecaria para motivar os estudantes e
comunidade para a utilizag&o do espago;

Realizar Servicgos técnicos auxiliares;
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Manter o controle dos livros emprestados aos estudantes;

Auxiliar na integracdo dos estudantes apresentando o acervo
bibliografico;

Preparar e conservar o material bibliogréafico;

Prestar servicos auxiliares de audiovisuais;

Divulgar o acervo da unidade;

Auxiliar bibliotecéria nas execucdes das demais atribuicdes citadas na

secéo.

SECAO VII

DOS TECNICOS DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO - Tl

Art. 34° Dos Técnicos de Tecnologia da Informacéo - T1, compreendem

as seguintes atribuicdes:

VI.
VII.

VIII.

Responsabilizar-se pelos manuais e softwares de toda a instituicéo,
inclusive pelas copias de seguranca;

Definir, implementar e divulgar a comunidade escolar as normas de
seguranca de dados na rede;

Definir e acompanhar a atribuicdo de senhas e permissées aos USUarios;
Responsabilizar-se pela manutencdo preventiva e corretiva de sistemas,
hardware e da rede como um todo;

Monitorar os conteudos das pastas de estudantes, professores, quanto a
volume de informacéo, arquivos transitorios e definitivos;

Providenciar instalagdo e configuracdo de softwares na rede;

Elaborar cronograma para realizar atualizacéo, instalacéo, configuracédo e
manutencgéo do hardware (preventiva e corretiva);

Acompanhar defini¢do de protocolos TCP/IP;

Acompanhar o cadastramento de usuarios nos sistemas informatizados;
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X.
XI.

XII.

XII.

XIV.

XV.

XVI.

XVII.

XVIII.

XIX.

XX.

Propor ao grupo gestor politicas de uso dos laboratorios e da rede;

Avaliar e propor melhorias quanto ao nivel de seguranca dos dados e senhas
utilizados na instituicéo;

Avaliar e analisar os sistemas utilizados pela instituicdo, de acordo com as
exigéncias dos setores atendidos e visando sempre melhor atender aos
estudantes e servidores, dando especial atencdo ao Sistema de
Gerenciamento de Processos — Internos;

Realizar o levantamento e detalhamento de especificacGes técnicas de
hardware e software, quando solicitado pela direcéo;

Prestar suporte e servigos de TI para a instituicdo, objetivando a otimizacao
de equipamentos, de rede e de guarda de dados, bem como manutencédo
preventiva e corretiva de equipamentos eletroeletrdnicos;

Elaborar e manter atualizado o mapa de hardware da instituicao;
Monitorar os horarios de uso de internet nos laboratérios em conjunto com
os coordenadores, para fins de otimiza¢ao do uso da “banda” disponivel;
Responsabilizar-se pelas senhas de administracdo, tendo um arquivo
impresso e digital com as senhas utilizadas dentro da instituicao, devendo
este ser compartilhado exclusivamente com o Diretor;

Solicitar atendimento de empresa especializada, para realizar atividades de
manutencdo nos servicos de telefonia e internet, quando necessario,
acompanhar e documentar os trabalhos realizados;

Fazer, sistematicamente, levantamento dos melhoramentos necessarios,
objetivando minimizar a obsolescéncia do parque tecnoldgico, propondo
acoes para sua implementacdo;

Responsabilizar-se pelo funcionamento da internet no que tange a:
definicdo do nivel de seguranca, definicdo e uso de ferramentas de blogueio

a materiais inadequados e configuracao geral do servidor;
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XXI.

XXII.
XXII.
XXIV.

Dar total prioridade ao que se refere a politica de seguranca, restringindo o
acesso a rede mundial de computadores, na instituicdo conforme proposto
pelo grupo gestor;

Responsabilizar-se pela estrutura e manutencao do site da instituicéo;
Executar outras atribuicdes que Ihe forem determinadas;

Cumprir as disposi¢des deste Regimento.

SECAO VIII
DOS SERVICOS GERAIS

Art. 35° Os colaboradores de Servigos Gerais possuem as seguintes atribuicdes:

VI.

VII.

Auxiliar no controle de acesso de estudantes, funcionarios e visitantes as

dependéncias da Instituicéo;

Executar atividades de higiene e limpeza das instalagbes da Instituicdo,
inibindo excesso de poluicéo visual e sonora;

Adotar medidas de economicidade no uso de materiais de limpeza, energia
e agua;

Auxiliar no controle de estoque dos produtos e materiais de higiene e
limpeza, bem como pela organizacgdo, armazenagem e uso;

Executar reparos diversos, na medida de sua capacidade e dos recursos
disponiveis na Instituicéo;

Cuidar dos niveis desejaveis de conservagdo, ventilacdo e de temperatura

ambiente nos espacos interiores, para evitar mofos e deterioracdo dos bens

patrimoniais e ou de consumo e de sua validade de uso;

Executar servigos de jardinagem, como rocgar, podar, capinar, transportar

terra dentre outros;
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VIII.  Executar outras atribuicdes que lhe forem determinadas, dentro da natureza

de suas funcoes;

IX.  Cumprir as disposicdes deste Regimento.

Paragrafo Unico. Os servigos gerais poderdo ser exercidos por colaboradores de

empresa terceirizada contratada pela interveniente.

SECAO IX
DA VIGILANCIA

Art. 36° Os servicos de Vigilancia contemplam a guarda e seguranca do patriménio
da Instituicdo, o controle de acesso de pessoas as suas dependéncias, realizando os
procedimentos e protocolos de vigilancia, tanto nos horéarios de expediente, quanto nos de

recesso das atividades administrativas e académicas.

§ 1° - O servico de vigilancia podera ser exercido por empresa terceirizada de

segurancga contratada pela interveniente.

8 2° - O desdobramento das atribuicGes e demais normas regulamentadoras do
servico de vigilancia constardo nos documentos de formalizacdo da contratacdo dos

Servigos.

CAPITULO Il
DOS DOCENTES

Art. 37° O corpo docente, equipe diretamente responsavel pelas atividades de
ensino e aprendizagem, pesquisa e extensdo, é constituido por profissionais qualificados,
na forma da lei, preferencialmente com formag&o superior na respectiva area de atuacéo

ou em area afim, desde que, neste caso, possuam comprovada capacidade profissional para
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atuar na area. Competem aos docentes, além das atribuicdes previstas em regulamentos
préprios do CETT/UFG:

VI.

VIL.

VIIIL.

XI.
XII.
XII.

XIV.
XV.

Participar do processo de planejamento e elaboracdo da proposta
pedagdgica da escola;

Orientar a aprendizagem dos estudantes;

Organizar as atividades inerentes ao processo de ensino-aprendizagem;
Contribuir para o aprimoramento da qualidade do ensino;

Elaborar e executar os Planos de Ensino e Planos de Aula de acordo com a
Proposta Pedagdgica;

Desenvolver as  atividades relacionadas ao  processo  de
Ensino/aprendizagem dos estudantes;

Participar das horas-atividade dentro da Escola ou de Reunibes
Pedagdgicas, visando a consecuc¢do da Proposta Pedagogica;

Participar de acGes de formacdo em servigo promovidas pelas escolas com
vistas na melhoria da sua atuacdo e da utilizacdo de praticas pedagdgicas
inovadoras que promovam o engajamento dos estudantes no processo de
Ensino e de aprendizagem;

Dar cumprimento a Proposta Pedagdgica da Escola, tendo em vista a
finalidade do Ensino;

Participar de reunides com a comunidade escolar, visando a aprimoramento
do trabalho docente;

Utilizar métodos e técnicas que incentivem e promovam o aprendizado;
Elaborar e reformular o Plano de Ensino, quando necessario;

Proceder ao acompanhamento e avaliagdo dos estudantes, dando prioridade
aos aspectos qualitativos em relacdo aos quantitativos, em termos de
rendimento escolar;

Tracar estratégias de inclusdo;

Garantir a integracdo dos novos estudantes;
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XVI.
XVIL.

XVIII.

XIX.

XX.

Organizar atividades ludicas e estratégias de aprendizagem ativas, para
incentivar a construgdo do conhecimento dos estudantes;

Implantar o efetivo gerenciamento da sala de aula com acbes que
promovam o cumprimento do trabalho pedagdgico;

Engajar-se nos objetivos educacionais da escola mostrando-se com altas
expectativas em relacdo a aprendizagem, permanéncia e sucesso dos
estudantes;

Elaborar e lancar diariamente o Plano de Aula no Sistema Informatizado de
Gestdo Académica (SIGA);

Manter o Sistema Informatizado de Gestdo Académica (SIGA) atualizado

quanto a frequéncia e demais informacdes das turmas ministradas.

Art. 38° Sdo deveres dos membros do corpo docente:

VI.

Atender as orientagdes dos responsaveis pela Direcdo, pelos Servigos
Administrativos, Académicos e pela Coordenacdo de Curso, nos assuntos
referentes a andlise, planejamento, programacao, avaliacdo, recuperacéo e
outros de interesse do ensino;

Colaborar com as atividades de articulagcdo da Unidade de Ensino com a
comunidade;

Colaborar nos assuntos referentes a conduta e ao aproveitamento dos
estudantes;

Comparecer as solenidades e reunides de finalidade pedagdgica ou
administrativa, dos orgaos coletivos e das institui¢cbes auxiliares de que
fizer parte;

Elaborar, apresentar e cumprir o Plano de Trabalho Docente, quando
houver graduacgéo na unidade;

Cumprir os dias letivos e as horas-aula estabelecidas pela Unidade de

Ensino e pelo CETT/UFG, pela legislacéo e pela escola;
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VIL.

VIIIL.

XI.
XII.
XII1.

XIV.

Elaborar e cumprir, segundo o projeto politico-pedagdgico das Unidades
De Ensino, o Plano de Curso de acordo com as orientagdes da Unidade de
Ensino e do CETT/UFG;

Estabelecer com estudantes, colegas e servidores um clima favoravel a acdo
educativa e em harmonia com as diretrizes gerais fixadas;

Estabelecer estratégias de recuperacdo para estudantes de menor
rendimento e dar ciéncia dela aos mesmos;

Manter em dia 0s assentamentos escolares e observar os prazos fixados para
encaminhamento dos resultados parciais e finais;

Participar dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliacdo e ao
desenvolvimento profissional,

Preparar as aulas e material didatico de apoio, bem como as atividades de
recuperacao;

Zelar e conservar 0s materiais, as instalacdes e os equipamentos de trabalho
que estdo sob sua guarda ou utilizacdo;

Zelar pela aprendizagem dos estudantes.

Art. 39° E vedado aos membros do corpo docente:

Aplicar penalidade aos estudantes;

Apresentar condutas que comprometam o trabalho escolar;

Ausentar-se da escola em horérios de trabalho sem comunicagdo prévia
e/ou sem autorizacao da dire¢do da unidade escolar e do CETT/UFG;
Causar constrangimento, humilhacdo, perseguicdo ou utilizar recursos que
intimidem o estudante ou outro colaborador;

Dar aulas particulares remuneradas aos estudantes da turma sob sua

regéncia;
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VI.  Desrespeitar o estudante, quanto as suas convicgdes politicas, religiosas, as
suas condicBes sociais e econdmicas, a sua nacionalidade, as suas
caracteristicas étnicas, individuais e intelectuais;

VII. Durante as aulas, ocupar-se de assuntos ou utilizar materiais e
equipamentos alheios ao processo de ensino-aprendizagem;
VIIl.  Fumar em qualquer das dependéncias escolares;

IX. Retirar ou movimentar equipamentos e materiais (patrimonio) sem
autorizacdo da Direcdo;

X.  Suspender as aulas, retardar o seu inicio ou dispensar os estudantes antes
do horério estabelecido;

XI.  Utilizar equipamentos, materiais e dependéncias da Unidade de Ensino para

uso particular.

Paragrafo Unico. A EFG José Luiz Bittencourt possibilitara formacdo continuada e
em servico ao pessoal docente, a fim de garantir a formacéo destes profissionais.

CAPITULO 11l
DAS PENAS DISCIPLINARES

Art. 40° As penas disciplinares aplicaveis aos colaboradores da Unidade de Ensino
estdo dispostas no contrato de trabalho e na legislagéo trabalhista vigente e serdo aplicadas
pelo CETT/UFG por meio da Fundacgdo de Apoio a Pesquisa (FUNAPE).
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SECAO |
DO CONSELHO DIRETOR

Art. 41° Para cumprimento de seus objetivos, a EFG José Luiz Bittencourt conta com
um Conselho Diretor, uma associacao civil sem fins lucrativos, de duracéo indeterminada,

regida por meio de estatuto.

Art. 42° O Conselho Diretor possui carater consultivo, deliberativo e fiscalizador

das acdes propostas pela Institui¢éo.

Art. 43° A associacdo tem por finalidade geral colaborar na assisténcia e formacao
do educando, por meio da aproximacéo entre pais, estudantes e professores, promovendo

a integracdo entre o poder publico, a comunidade e a EFG José Luiz Bittencourt.

Art. 44° Constitui finalidade especifica do Conselho Diretor a conjuncdo de
esforcos, a articulacdo de objetivos e a harmonia de procedimentos, 0 que a caracteriza
principalmente por:

I. Interagir junto a EFG José Luiz Bittencourt como instrumento de
transformacéo e acdo, promovendo o bem-estar da comunidade do ponto
de vista educativo, cultural e social;

Il.  Promover a aproximacdo e a cooperagdo dos membros da comunidade
pelas atividades;

. Contribuir para solugdo de problemas inerentes a vida, estabelecendo e
preservando uma convivéncia harménica entre 0s pais ou responsaveis
legais, professores, estudantes e funcionarios da EFG e membros da

comunidade local;
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IV.  Vedacdo do retrocesso como garantia da protecao dos direitos sociais, em
face aos programas sociais voltados ao publico em situacdo de
vulnerabilidade;

V.  Cooperar na conservacdo do prédio e equipamentos da unidade da A EFG
José Luiz Bittencourt;

VI.  Administrar, de acordo com as normas legais que regem a atuacdo do
Conselho Diretor, 0s recursos provenientes de repasses, subvencoes,
convénios, doagdes e arrecadacdes da entidade;

VII.  Incentivar a criacdo do grémio estudantil e trabalhar cooperativamente.

Paragrafo Unico. O Ministério Publico e o Poder Judiciario, poderdo ser
provocados como instancias de discussao democratica, e poderdo atuar como interventores
de forma a garantir a efetivacdo dos direitos do publico em situacdo de vulnerabilidade da

comunidade.

Art. 45° O Conselho Diretor da EFG José Luiz Bittencourt compde-se de:
l. Assembleia Geral;

. Conselho Deliberativo;

I"I. Diretoria;

V. Conselho Fiscal,

V. Comissao de Execucdo Financeira.

Art. 46° As demais normas de funcionamento do Conselho Diretor sido
estabelecidas em estatuto proprio.
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SECAOII
DO CONSELHO DE CLASSE

Art. 47° O Conselho de Classe tera o objetivo de apoiar e aprimorar o aprendizado
do estudante, identificando e pontuando melhorias para o processo de ensino-aprendizagem

e serd 0 Orgdo colegiado que terd por finalidade:

I.  Analisar o desempenho dos estudantes da classe, individual ou
coletivamente;
Il.  Propor medidas de natureza didatico-pedagogica e disciplinar;
I1l.  Decidir sobre a retengédo ou aprovacgédo de estudantes da classe;

IV.  Opinar sobre transferéncias compulsorias de estudantes.

Paréagrafo unico. O Conselho de Classe reunir-se-4 regularmente em época prevista
no calendario escolar e, extraordinariamente, quando convocado pelo Diretor ou, ainda, por

solicitacdo de dois tercos de seus membros.

Art. 48° O Conselho de Classe seré constituido pelo Diretor da Unidade de Ensino,
pelo Coordenador Pedagdgico, pelo Secretario Escolar, pelos Coordenadores de Curso e
pelos docentes da classe.

I. A presidéncia do Conselho de Classe ¢ do Diretor da Unidade de Ensino,
podendo ser delegada a qualquer outro membro do colegiado designado
pelo Diretor;

Il. A reunido do Conselho de Classe devera ter quérum minimo de 50% dos
membros;
1.  Poderdo ser convidados ou convocados representantes estudantis para

participar das reunides de Conselho de Classe;
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V.

Nas decisbes, a serem tomadas por maioria simples, sobre retencdo ou
promogéo de estudantes, teréo direito a voto todo o conselho e docentes,
computando um voto para cada docente, independentemente do nimero de
componentes curriculares ministrados pelo docente, cabendo ao presidente
0 voto de desempate;

Cumpre a Diregdo da Unidade de Ensino divulgar a comunidade escolar as

decisBes do Conselho de Classe.
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TITULO 11l
DO CORPO DISCENTE

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 49° O Corpo Discente é constituido por todos os estudantes regularmente

matriculados na EFG José Luiz Bittencourt.

Art. 50° No ato da matricula o estudante com mais de 16 anos, ou 0 seu responsavel
se menor dessa idade, assumird o compromisso de cumprir as determinacdes deste
Regimento, bem como as demais normativas estabelecidas pela EFG José Luiz Bittencourt,

de acordo com suas prerrogativas.

Art. 51° Para admissao como estudante, o candidato devera satisfazer as exigéncias
e 0S requisitos previstos neste Regimento e demais normas internas e externas pertinentes,

incluindo o Edital.

8§ 1° - A documentacdo necessaria para a formalizagcdo e homologacéo da matricula

serd determinada em Edital;

§ 2° - A ndo entrega na integra de toda a documentacgdo exigida, implicara na ndo
homologacdo da matricula, ficando o candidato sujeito a perda da vaga.

Art. 52° Sera realizado o Atendimento Educacional Especializado (AEE) ao
estudante portador de afecgdes congénitas ou adquiridas, infecgdes, traumatismo ou outras
condicdes de comorbidades de determinados disturbios agudos, comprovados por laudo
médico e a estudante em estado de gravidez, nos termos da legislacao pertinente, conforme

a politica de Educacédo Especial, na perspectiva da Educacéo Inclusiva.
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8§ 1° - O estudante que se enquadrar nos casos previstos no caput deste artigo devera
contar com o devido acompanhamento da EFG José Luiz Bittencourt para realizacdo de
atividades domiciliares para compensar a auséncia as aulas, sob a orientacdo dos
professores responsaveis pelos componentes em curso no periodo do afastamento, ficando
condicionada sua aprovacdo ao aproveitamento, em termos da construcdo dos

conhecimentos, competéncias e habilidades previstas no plano de curso.

Art. 53°— As pessoas com deficiéncia, regularmente matriculadas na EFG José Luiz
Bittencourt, terdo tratamento ndo discriminatério, sendo oferecidas todas as condi¢des

necessarias para a devida participa¢éo nos cursos.

Art. 54° - Os estudantes deverdo efetuar a matricula conforme o calendario da

EFG, mediante os procedimentos pertinentes.

CAPITULO II
DOS DIREITOS, DEVERES E DO REGIME DISCIPLINAR DO CORPO DISCENTE

SECAO |
DOS DIREITOS

Art. 55° Sdo direitos dos estudantes:

I.  Participagdo nos 6rgdos colegiados, das instituicdes auxiliares e no 6rgado
representativo dos estudantes;
Il.  Participar na elaboracdo de normas disciplinares e de uso de dependéncias

comuns, quando convidados pela Diregdo ou eleitos por seus pares;
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VI.
VII.

VIII.

XI.
XII.

XII1.

Receber orientagdo educacional e/ou pedagogica, individualmente ou em
grupo;

Recorrer a Dire¢do ou aos setores préprios da Unidade de Ensino para
resolver eventuais dificuldades que encontrar na solucdo de problemas
relativos a sua vida escolar, como: aproveitamento, ajustamento a
comunidade e cumprimento dos deveres;

Recorrer dos resultados de avaliacdo de seu rendimento, nos termos
previstos pela legislacéo;

Requerer ou representar ao Diretor sobre assuntos de sua vida escolar, na
defesa dos seus direitos, nos casos omissos deste Regimento;

Ser comunicado sobre os resultados da avaliacdo e critérios utilizados de
cada componente curricular;

Ser informado, no inicio do periodo letivo, dos planos de trabalho dos
componentes curriculares do componente ou etapa em que esta
matriculado;

Ser ouvido em suas reclamacdes e pedidos;

Ser respeitado e valorizado em sua individualidade, sem comparagfes ou
preferéncias;

Ter acesso nas atividades escolares, incluindo as atividades extraclasse
promovidas pela Unidade de Ensino;

Ter garantia das condi¢bes de aprendizagem e de novas oportunidades
mediante estudos de recuperacao, durante o periodo letivo;

Ter garantida a avaliacdo de sua aprendizagem, de acordo com a legislacao.

Art. 56° Os 6rgdos representativos dos estudantes terdo seus objetivos voltados a

integracdo da comunidade escolar visando a maior participacdo do processo educativo da
Unidade de Ensino sob gestdo do CETT/UFG.
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Paragrafo Unico. A Unidade de Ensino propiciara condi¢des para a instituicdo e o

funcionamento de Orgaos representativos dos estudantes.
Art. 57° Compete aos estudantes, além das atribui¢des previstas em lei:
I.  Participar das instancias politicas da escola, entre elas conselhos e

assembleias que deliberem sobre a gestdo escolar, o projeto politico

pedagdgico, entre outros assuntos;

I.  Discutir sobre o curriculo da escola e expressar o que desejam aprender;
|

IV.  Contribuir para o acolhimento e o desenvolvimento integral dos seus

I.  Participar de grémios estudantis efetivos;

colegas.

V. Interagir de forma aberta, respeitosa e colaborativa com os diversos
representantes da comunidade escolar (gestores, docentes, estudantes,
funcionarios), de outras escolas e da comunidade do entorno;

VI.  Usufruir de tempos e espacos dedicados ao livre convivio e iniciativa dos

estudantes.

SECAO Il
DOS DEVERES

Art. 58° Sdo deveres dos estudantes:

I.  Conhecer, fazer conhecer e cumprir este Regimento e outras normas e
regulamentos vigentes na escola;

Il.  Comparecer pontualmente e assiduamente as aulas e atividades escolares
programadas, empenhando-se no éxito de sua execugéo;

1. Respeitar os colegas, os docentes e demais colaboradores da escola;

SQurG

UNIVERSIDADE
‘. FEDERAL DE GOIAS




ESCOLA DO

FUTURO

V.

VI.

VII.

VIIIL.

Representar seus pares no Conselho de Classe, quando convocado pela
Diregéo da Escola;

Cooperar e zelar na conservacédo do patrimonio da escola e na manutengéo
da higiene e da limpeza em todas as dependéncias;

Cooperar e zelar pela sustentabilidade e preservacdo ambiental, utilizando
racionalmente os recursos disponiveis;

Indenizar prejuizo causado por danos as instalacGes ou perda de qualquer
material de propriedade da Unidade de Ensino, ou de colegas, quando ficar
comprovada sua responsabilidade;

Trajar-se adequadamente em qualquer dependéncia da escola, de modo a
manter-se o respeito mutuo e a atender as normas de higiene e seguranca

pessoal e coletiva.

SECAO llI
DAS NORMAS DISCIPLINARES

Art. 59° E vedado ao estudante:

Apresentar condutas que comprometam o trabalho escolar e o convivio
social;

Ausentar-se da sala de aula durante as aulas sem justificativas;

Fumar em qualquer das dependéncias escolares;

Introduzir, portar, guardar, vender, distribuir ou fazer uso de substancias
entorpecentes ou de bebidas alcodlicas, ou comparecer embriagado ou sob
efeito de tais substancias nas dependéncias da Unidade de Ensino;
Introduzir, portar, ter sob sua guarda ou utilizar qualquer material que possa
causar riscos a sua saude, a sua seguranca e a sua integridade fisica, bem

como as de outrem;
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VI.
VII.

VIIIL.

XI.
XII.

Ocupar-se, durante as atividades escolares, de qualquer atividade ou utilizar
materiais e equipamentos alheios a elas;

Praticar jogos sem carater educativo nas dependéncias da Unidade de
Ensino, exceto quando contido nos planos de trabalho docente;

Praticar quaisquer atos de violéncia fisica, psicologica ou moral contra
pessoas, ou ter atitudes que caracterizam preconceito e discriminagao;
Praticar quaisquer atos que possam causar danos ao patrimonio da escola
ou de outrem nas dependéncias da Unidade de Ensino;

Promover coletas ou subscricbes ou outro tipo de campanha, sem
autorizacéo da Direcéo;

Retirar-se da unidade durante o horario escolar, sem autorizag&o;

Utilizar das novas tecnologias dentro do ambiente escolar com o intuito de

denegrir a imagem dos membros da comunidade escolar.

Art. 60° As Unidades de Ensino elaborardo, com participacdo da comunidade

escolar, as normas de convivéncia, consoantes as diretrizes que forem estabelecidas de
acordo com a SECTI, com 0 CETT/UFG e com a FUNAPE.

SECAO IV
DAS MEDIDAS DISCIPLINARES

Art. 61° O estudante que infringir as normas especificadas no capitulo anterior,

estara passivel das seguintes medidas disciplinares, conforme a gravidade da situagéo:

V.

Adverténcia Verbal,

Adverténcia Escrita;

Suspensdo dos eventos pedagogicos, atividades em sala de aula ou
ambientes educacionais;

Desligamento da Unidade de Ensino.
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8 1°— Adverténcia Verbal: Medida disciplinar que podera ser aplicada por qualquer
integrante do quadro administrativo, com exce¢do do quadro docente, devendo ser
informado & Coordenacédo Pedagdgica para fins de registros e emissdo de comunicado para

0S pais ou responsaveis, em casos de estudantes menores de 18 anos.

§ 2° — Adverténcia Escrita: Somente a coordenacao pedagdgica podera aplica-la,
mediante validacdo da Direcdo, e devidos registros relatados pelo colaborador que
presenciou o ocorrido, dando ciéncia aos pais ou responsaveis, em casos de estudantes
menores de 18 anos. O documento deve ser arquivado junto ao dossié do estudante na

Secretaria Escolar.

8 3°— Suspenséo das Atividades: No caso de a¢cdes mais graves ou reincidéncia de
3 adverténcias escritas, sera aplicada a suspensdo das atividades regulares de ensino-
aprendizagem. Esta medida disciplinar somente podera ser aplicada pela coordenacao
pedagOgica, mediante aprovacdo e validacdo da Direcdo, com o0s devidos registros
realizados pelo colaborador que presenciou o ocorrido, dando ciéncia aos pais ou
responsaveis, em caso de estudantes menores de 18 anos. No caso da suspensdo, a
coordenacdo pedagdgica deverd propor ao estudante o desenvolvimento de atividades,
vinculadas ao contetido ministrado em sala de aula, pelo tempo de duracdo da suspenséo,

e exigir reparacao dos danos, quando necessario.

8 4° — Desligamento da Unidade de Ensino: No caso de acfes mais graves ou
reincidéncia de 3 suspensdes das atividades, o Conselho Diretor devera reunir-se para
tratar a situagcdo do estudante e tomar uma decisdo em conjunto quanto ao Seu

desligamento, mediante orientacédo e confirmagéo da equipe CETT/UFG.

Art. 62° A medida disciplinar devera ser comunicada:
. Quando o estudante for menor de 18 anos, em qualquer caso, a seu

responsavel;
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II. A autoridade policial do municipio, se for considerada crime segundo a
legislagdo penal vigente;

I1l. Ao Conselho Tutelar, se for considerada grave, quando o estudante for
menor de idade.
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CAPITULO |
DOS DIREITOS

Art. 63° Sdo direitos dos pais ou responsaveis:

I.  Participarem das instituicdes auxiliares, conforme legislacao;

Il.  Recorrerem dos resultados de avaliagdo do rendimento do estudante,
conforme dispuser este Regimento e a legislagéo, se menor;

I1l.  Representarem seus pares no Conselho Diretor;

IV. Serem informados sobre a frequéncia e rendimento dos estudantes,
incluindo as propostas de recuperacdo quando o estudante apresentar
rendimento insatisfatorio;

V. Serem informados sobre Projeto Politico - Pedag6gico da Unidade de
Ensino;

VI.  Solicitarem reclassificacao de seu filho, se menor.

CAPITULO II
DOS DEVERES

Art. 64° Sdo deveres dos pais ou responsaveis:

I.  Acompanhar, durante o periodo letivo, a frequéncia e rendimento do
estudante pelos quais sdo responsaveis;
Il.  Atender as convocacges da Dire¢do da Unidade de Ensino;
1. Colaborar no desenvolvimento das atividades de recuperagdo propostas

pelo docente;
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V.
V.

VI.

Comparecer as reunides programadas pela escola;

Orientar seus filhos para assumirem conduta responsavel no ambiente
escolar, incentivando-os a plena dedicacgéo aos estudos;
Responsabilizarem-se por danos ao patriménio publico e privado, causados

pelo estudante menor de idade pelo qual séo responsaveis.
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CAPITULO |
DOS CURSOS E DA ORGANIZACAO CURRICULAR

Art. 65° A Proposta Pedagdgica da EFG José Luiz Bittencourt contempla a oferta de
cursos e programas de Educacao Profissional Técnica de Nivel Médio, Formacao Inicial
e Continuada — FIC ou Qualificacdo Profissional, Capacitacdo/Atualizacdo, Cursos Livres
e Programas de Educagdo Profissionalizante, nas modalidades presencial, hibrida e a
distancia.

Art. 66° Por modalidade Presencial entende-se aulas nas quais estudantes e
professores se encontram, fisica e temporalmente na unidade de ensino ou em locais

definidos pela unidade.

Art. 67° Por modalidade hibrida, existe a viabilidade de aulas sincronas (em tempo
real, com docentes e estudantes on-line a0 mesmo tempo), mediadas por tecnologias de
informacédo e comunicagdo através de recursos de videoconferéncia e Ambiente Virtual de

Aprendizagem.

Art. 68° Por modalidade Educacdo a Distancia (EaD) entende-se o modelo
educacional que pode acontecer de modo assincrono ou sincrono, no qual estudantes e
professores estdo separados, fisica e/ou temporalmente e, por isso, faz-se necessaria a
utilizacdo de meios e tecnologias da informacdo e comunicacdo. Essa modalidade é
regulada por uma legislacéo especifica, que define as aulas assincronas, sincronas e o

percentual de encontros presenciais de acordo com a categoria do curso.
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8 1°- Os cursos de Educagdo Profissional Técnica de Nivel Médio e Superior seréo
ofertados em conformidade com as Diretrizes Curriculares Nacionais e com as normativas
do Conselho Estadual de Educagdo do Estado de Goias para a Educacdo Profissional e
Tecnolodgica, segundo os respectivos Eixos Tecnoldgicos e em conformidade com os
Catalogos Nacionais de Cursos FIC, Técnicos e Tecnologicos em atendimentos as

demandas da propria Rede EFG e demais esferas governamentais;

8 2° - Os curriculos dos Cursos Técnico de Nivel Médio e Superior serdo
organizados por etapas, trilhas formativas, com a possibilidade de saidas intermediarias de

qualificagdes profissionais, compondo itinerarios formativos;

8 3° - Os cursos de Formagéo inicial e continuada ou de Qualificagéo Profissional,
que representam uma ocupacdo de mercado, deverao ter duracdo correspondente a, pelo
menos, 20% (vinte por cento) do minimo previsto para o curso técnico de nivel médio ou
superior correspondente, conforme previsto nos Catalogos Nacionais, 0 minimo previsto

é de 160 (cento sessenta) horas;

8 4° - Os cursos de categoria livres de capacitacao/atualizacdo séo de livre oferta e
atendem a demandas especificas do setor produtivo, possuindo uma carga horaria minima
de 40 (quarenta horas) e se destinam a capacitar, aperfeicoar e atualizar trabalhadores para

o0 exercicio de fungdes demandadas pelo mundo do trabalho;

§ 5° - Atividades de Educacdo Profissional com carga horéria entre 10(dez) e

20(vinte) horas serdo consideradas como treinamento ou minicursos;

8 6°- Atividades de Educacdo Profissional com duragéo inferior a 10(dez) horas
serdo enquadradas como outras atividades, podendo ser definidas como palestras,

simpdasios, seminarios, feiras, mostras, dentre outros eventos do género;
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8 7° - Em qualquer um dos casos acima, poderdo ser previstas, nos respectivos
planos de curso, atividades ndo presenciais (EaD), mediadas por um Ambiente Virtual de
Aprendizagem — AVA, com encontro presencial correspondentes a até 20% (vinte por

cento) da carga horaria do curso, conforme legislacéo pertinente.

Art. 69° A organizacdo do curriculo dos cursos FIC, Técnico de Nivel Médio e
Superior, devera se adequar aos eixos tecnolégicos, Catalogos Nacionais de Cursos, e 0
previsto na Classificacdo Brasileira de Ocupacdes — CBO, bem como as especificidades

do setor produtivo.

Art. 70° Os cursos de Educacdo Profissional e Tecnoldgica poderdo ter inicio a
qualquer época do ano civil, bastando, para tanto, 0 cumprimento das horas aulas previstas
nos planos de curso de acordo com sua natureza.

81°- A hora aula, de efetivo trabalho docente, deve ter a duragdo igual a hora
relégio de 60 minutos;

82°- No Ano civil, exclusivamente para fins de organizacéo do calendario escolar,

deverdo ser previstos, no minimo, 200 dias letivos;

83°- O dia é considerado letivo quanto sdo executadas atividades pedagogicas,

envolvendo professor e estudante, no cumprimento da proposta do plano de curso;

84°- Os cursos técnicos e superiores organizados em Etapas, com ou sem
terminalidade, ndo possuem correspondéncia com o ano Civil, mas com o cumprimento

da carga horaria prevista na organizagao curricular.

85°- Os cursos de capacitacdo e qualificacdo possuem correspondéncia com o ano
letivo, se fazendo necessario o cumprimento da carga horaria prevista na organizacéo

curricular.
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Art. 71° Os curriculos dos cursos deverdo ser organizados, de forma a possibilitar
aos estudantes a construgéo de habilidades e competéncias que o preparem para 0 mundo
do trabalho, caracterizadas no Perfil Profissional de Conclusdo, ensejando o
desenvolvimento da capacidade de mobilizacao e articulacao do “O que ensinar? Como
ensinar? Para que ensinar? Em que condic¢des ensinar? Para que ensinar/fazer? Por que

ensinar/fazer?”.

81° A construcdo dos curriculos deve se pautar em pressupostos tedrico-
metodoldgicos fundamentados em uma relacao dialética entre sujeito e conhecimento, em
que a cultura tenha papel essencial, uma vez que a funcdo da escola se vincula a uma
formacdo critica, que proponha acesso ao conhecimento para a qualificacdo profissional,
a autonomia intelectual, a insercdo social por meio do trabalho e a transformacdo da

realidade.

Art. 72° As matrizes curriculares estruturadas nos planos de cursos da EFG José
Luiz Bittencourt deverdo garantir, na organizacao das Etapas, a coeréncia com os perfis
profissionais de conclusdo do curso e das respectivas Etapas, ainda estreita correlagéo
entre as habilidades e competéncias a serem desenvolvidas junto ao estudante bem como

com as estratégias pedagogicas a serem utilizadas pelos professores.

8 1° - As Etapas deverdo ser desdobradas em Componentes Curriculares
intrinsecamente coerentes entre si e com as demais etapas do curso, sendo caracterizados
como unidades em que se estabelecem de forma clara e objetiva, as relagOes e as
correlagOes entre os conhecimentos de bases tecnoldgicas, cientificas e instrumentais e as
capacidades de coloca-los em préatica (habilidades) em um determinado contexto

profissional;
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8 2° - Os curriculos dos cursos oferecidos na EFG José Luiz Bittencourt deverdo ser
concebidos a partir do Perfil Profissional de Conclus&o previsto para o curso, observando
as demandas sociais e do setor produtivo;

8 3° - A correlagéo prevista no 8 1°, com relagdo aos Componentes Curriculares,
devera existir, também, em relacdo as referéncias bibliogréficas (Bibliografia Basica e
Complementar), fontes sobre as quais se assentam as bases tecnoldgicas, cientificas e

instrumentais;

8§ 4° - Os cursos técnicos de nivel médio e superior que preveem em seus itinerarios
formativos saidas intermediarias com terminalidade, deverdo definir seus perfis

profissionais, com observancia a CBO, que identificam uma ocupacdo de mercado;

§ 5° - Os cursos de nivel superior e médio que preveem em Sseus itinerarios
formativos, saidas intermediarias sem terminalidade, devem expressar a sua caracteristica

de nivelamento ou pré-requisito para acesso a Etapa subsequente.

Art. 73° A perspectiva metodoldgica a ser adotada para o desenvolvimento da acéo
curricular devera ser centrada na acdo do sujeito que aprende, com possibilidades de
interacdo e reflexdo sobre questdes tedricas e praticas, buscando sempre integrar estas duas

dimenses do processo de ensino e aprendizagem ativa para a construcdo de competéncias.

Art. 74° Devem ser principios norteadores da perspectiva metodoldgica de
execucdo do curriculo dos cursos ofertados pela EFG José Luiz Bittencourt, entre outros, 0s

seguintes itens:

I. A integracdo entre teoria e pratica e, integracdo de saberes
(interdisciplinaridade);

Il. O trabalho como principio educativo;
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I1l. A pesquisacomo principio pedagdgico (pesquisa como estratégia de ensino
e aprendizagem);

IV.  Avalorizacdo e adogdo de postura democrética e participativa nas relacoes
interpessoais de trabalho e nas relagcdes com os estudantes;

V. A flexibilidade na organizacdo e execucdo dos componentes e etapas,
respeitando-se os tempos de aprendizagens e integralizacdo do perfil
profissional de concluséo (Itinerarios formativos);

VI.  Valorizagdo da ética, do empreendedorismo e do intraempreendedorismo.

Art. 75° A organizacdo curricular, proposta pela EFG, zelara pelo cumprimento
dos dispositivos da LDB, Lei N. 9394/96, Lei Complementar N. 26/98, Resolucéo
CNE/CP N. 01/21 e Parecer CNE/CEB N. 11/12, bem como das Resolucdes do CEE/Pleno
N. 02/08, CEE/CP N. 04/15 e demais legislacdes pertinentes.

CAPITULO I
DAS TRILHAS FORMATIVAS

Art. 76° Os cursos da EFG José Luiz Bittencourt sdo estruturados por meio de
trilhas formativas que visam oferecer um percurso formativo gradual que possibilite a
aprendizagem e instigue o interesse dos estudantes para a continuidade e o aprofundamento
dos estudos. Cada trilha formativa esta associada a um eixo tecnologico e a um curso
Técnico de Nivel Médio. A trilha propde um encadeamento de saberes organizada em cursos
de capacitacdo (a partir de 40h) que sdo contetido de um curso de Qualificacdo Profissional
(a partir de 160h) que, por sua vez, compGem etapas de um curso Técnico de Nivel Médio
(a partir de 800h).

I. O estudante que realizar todos os cursos de uma trilha formativa fara jus a

um diploma de curso Técnico de Nivel Médio.
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Il.  Os estudantes, a partir de suas necessidades e interesses, poderdao fazer
cursos livres (capacitacBes isoladas) associados aos eixos tecnoldgicos
como forma de introdugé&o, reviséo e/ou complementacéo de estudos.

Il Esses cursos séo estratégias de inclusdo dos estudantes em novas areas de
formacgéo e um mecanismo para potencializar a permanéncia e a conclusédo

dos cursos de maior duragéo.

Art. 77° As ofertas de vagas das Trilhas Formativas serdo definidas e autorizadas
pelo CETT/UFG e s6 devem acontecer na unidade de ensino e/ou em salas e/ou unidades
de extens@o ou Unidade Descentralizada de Educacédo Profissional e Inovacao desde que

previamente autorizadas.

Art. 78° Para andlise e possivel planejamento para autorizacdo sera levado em

consideragéo:

I.  Disponibilidade de equipamentos necessarios;
Il.  Infraestrutura adequada (Laboratorios, Biblioteca, Salas de Aulas);
I1l.  Espago fisico adequado;
IV.  Disponibilidade de professores na unidade de ensino e potencial de
contratacdo na regido;
V.  Insumos necessarios e orcamento adequado para o centro de custos;
VI. Demanda local e regional;
VII.  Potencial atendimento a longo prazo;
VIIl.  Metas vinculadas a unidade de ensino;
IX.  Disponibilidades de ambientes para atendimento a longo prazo;
X.  Potencial de autorizagdo do Curso Técnico de Nivel Médio da Trilha
Formativa pelo Conselho Estadual de Educagéo de Goiés;

XI.  Analise de especialistas técnicos dos eixos tecnoldgicos.

UNIVERSIDADE
‘ FEDERAL DE GOIAS

*@® yrG
)
%



ESCOLA DO
FUTURO

Paragrafo Unico. A analise e a autorizacdo para oferta de trilhas formativas pelo
CETT/UFG esta subordinadas aos itens de carater técnico, orcamentério, capacidade fisica
e de recursos humanos por se tratar de investimento a longo prazo e da necessidade de
submissdo aos trdmites legais e burocraticos junto aos 0Orgdos competentes para
autorizacdo dos cursos Técnicos de Nivel Médio. Assim como, pela necessidade de
especializacdo da Educacdo Profissional e Tecnoldgica com foco na demanda local e
regional.
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TITULO VI
DO REGIME ESCOLAR

CAPITULO |
DO CALENDARIO ESCOLAR E ACADEMICO

Art. 79° A Secretaria de Estado da Ciéncia Tecnologia e Inovagdo emite
no inicio do Gltimo trimestre de cada ano Nota Técnica orientando a EFG José Luiz Bittencourt

no que se refere a elaboracdo do Calendario Escolar.

Art. 80° Na Nota Técnica deverd constar no minimo, as seguintes

informacdes:

I.  Periodos letivos e de recesso escolar em consonancia com a resolucéo
especifica do CEE/GO;
Il.  Previsdo semestral de dias letivos, feriados, recessos, suspensdo das

atividades escolares, dentre outras atividades.

Art. 81°— Compete & EFG José Luiz Bittencourt complementar o calendario,

prevendo feriados locais e definindo periodos para:

I.  Reunides de Conselho de Classe dos Cursos Técnicos de Nivel Médio;
Il.  Reunibes Pedagdgicas;

1. Reunides de Conselho de Curso Superior Tecnoldgico;

IV.  Atividades Pratico-Académicas;

V.  Acg0es de Extenséo.

Art. 82° Os cursos de Formacdo Inicial e Continuada, de Educacéo

Profissional de Nivel Médio e Superior, nas modalidades, presencial e a distancia, poderao
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ter inicio a qualquer época do ano civil, desde que haja o cumprimento integral das horas

previstas nos Planos de Cursos, observando o Calendéario Escolar e Académico da rede de

Escolas do Futuro do Estado de Goias proposto pelo 6rgdo gestor da Educacao Profissional

e Tecnoldgica —

EPT:

Até o 10° dia util do més de outubro, a EFG José Luiz Bittencourt deve
encaminhar para o CETT/UFG a proposta de Calendario Escolar e
Académico, para 0 ano seguinte, identificando as atividades gerais, as
didatico-pedagdgicas e as acdes comemorativas, respeitando o periodo de
feérias coletivas (se for o caso), os feriados nacionais e locais, a ser enviada
a mantenedora;

A EFG José Luiz Bittencourt deve validar a proposta do Calendario Escolar
e Académico, por ocasido do Planejamento Anual e enviar a verséo final
para 0 CETT/UFG que encaminhara para a SECTI;

Ao longo do ano, qualquer alteracdo do referido Calendéario Escolar e
Académico, devera ser formal e previamente ser comunicada ao
CETT/UFG com a devida justificava.

Art. 83° Para efeitos de elaboracdo do Calendério Escolar e Académico, devera ser

respeitado dentro do ano civil, o minimo de 200 dias letivos, ordinarios, para a efetiva

docéncia o minimo de:

800 horas de efetivo trabalho docente, se a referéncia for exclusiva para
cursos Técnicos de Nivel Médio;

640 horas de efetivo trabalho docente, se a referéncia for exclusiva para
cursos de Qualificagdo Profissional;

560 horas de efetivo trabalho docente, se a referéncia for exclusiva para

cursos de Capacitacéo.
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Art. 84° Os sabados, quando considerados letivos, devem respeitar o planejamento
e distribuicdo da carga horéria do docente e dos demais servidores, conforme o limite
contratual da carga horaria semanal deles e a contagem dos sabados letivos deve ser somado

aos 200 dias ordinarios.

CAPITULO II
DA INSCRICAO

Art. 85° Respeitados os principios publicos da isonomia e publicidade, nos cursos
cuja demanda, for maior que a oferta, sera adotado processo de selecdo de estudantes
(PSE).

Paragrafo unico. O processo seletivo sera disciplinado por edital e poderao ser adotados,
entre outros, os critérios de sorteio por ordem de inscricdo, entrevistas e analise de
curriculos, média de notas do Ensino Médio do Historico Escolar e resultados de processos

de avaliacdo nacional, como exemplo 0 ENEM, de acordo com o edital em quest&o.

Art. 86° Casos especiais de cursos oferecidos por meio de convénios e/ou parcerias
com empresas ficardo isentos do processo seletivo e serdo disciplinados por meio de editais

e/ou normativas internas especificas.

Art. 87° O limite de vagas a ser estabelecido para cada curso ou turma sera fixado
nos editais dos processos seletivos, obedecendo a conveniéncia didatico-pedagdgica, as
condicdes estruturais dos espagos de aprendizagem e o Projeto de Curso autorizado pelo
CEE.

Art. 88° Nos editais de selecdo de estudantes constardo, quando for o caso, 0s pre-
requisitos de acesso/ingresso aos cursos, em conformidade com o que foi estabelecido nos

respectivos planos de curso.

. ‘ UNIVERSIDADE
‘. FEDERAL DE GOIAS




ESCOLA DO
FUTURO

Art. 89° A inscricdo e selecdo no processo seletivo devera ser realizada via
endereco eletrdnico pelo pai ou responsavel, no caso de candidatos menores de idade, ou

pelo préprio candidato.

Art. 90° E de total responsabilidade do candidato a leitura do edital e o

acompanhamento do cronograma, para que ndo perca nenhuma etapa do processo seletivo.

8 1°— Caso o estudante perca alguma etapa do processo seletivo que seja de critério
eliminatdrio, serd automaticamente desclassificado, sendo necessario realizar uma nova

inscrigdo para adentrar a EFG José Luiz Bittencourt.

Paragrafo Unico. Ndo é permitido a inscricdo no processo seletivo de estudantes (PSE)

através de meios extemporaneos.

Art. 91° Seré garantida divulgacao pablica da abertura de inscrigdes para ingressos
nos cursos e programas oferecidos pela EFG José Luiz Bittencourt, com indicacdo dos
requisitos, condicOes e sistematica do processo por meio de editais publicados e vinculados
na imprensa e na comunidade local.

Art. 92° A abertura de editais para inscri¢do e ingresso nos cursos e programas de
Educacdo Profissional Tecnoldgica sera divulgada em ato legal publicado em site oficial e

divulgado pela Imprensa e nas comunidades locais.

Paragrafo Unico. O ingresso nos cursos das classes descentralizadas, instaladas mediante
convénio, obedecera ao que for estabelecido no objeto e no respectivo plano de trabalho do
convénio.

Art. 93° Por razbes de ordem didatica e/ou administrativa que os justifiquem,
poderao ser utilizados procedimentos diversificados para ingresso, sendo os candidatos deles

notificados na ocasido de sua inscricao.
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CAPITULO 111
DA MATRICULA

Art. 94° A matricula inicial do estudante serd efetuada mediante a inscricdo e

selecdo no processo seletivo aberto via endereco eletronico pelo pai ou responsavel ou pelo

proprio candidato, a partir dos 16 anos de idade.

Apos a inscricdo e selecdo no Edital aberto para preenchimento de vagas na
Unidade de Ensino, o candidato devera apresentar os documentos exigidos
no edital na unidade onde se inscreveu, para efetivacdo da matricula.

A matricula serd confirmada no prazo estipulado no edital de inscricéo e
selecdo de novos estudantes, ficando sujeita ao cancelamento no caso do
ndo comparecimento do candidato durante o referido periodo, sem

justificativa.

Art. 95° S8o condigdes para matricula a partir da segunda etapa na Educacédo

Profissional e Tecnologica:

Ter sido classificado por promocdo ou retencdo na prépria escola, ou

Ter sido classificado por transferéncia, ou

Ter sido classificado de acordo com o contido nos artigos anteriores, seus
paragrafos e incisos, ou

Ter sido reclassificado, de acordo com o contido nos artigos anteriores.

Art. 96° Para os cursos FIC (Formagdo Inicial e Continuada) de Capacitacao, é

necessario que o candidato, no ato da matricula, apresente 0s seguintes documentos:

a) Copia e original do Cadastro de Pessoa Fisica — CPF do préprio
candidato;
b) Copia e original da Carteira de Identidade do proprio candidato;
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c) Copia e original do comprovante de conclusdo do ensino
fundamental;
d) Copia e original comprovante de endereco (original e copia);

e) E-mail e telefone valido para contato.

Art. 97° Para os cursos FIC (Formacdo Inicial e Continuada) de Qualificagéo
Profissional e para os cursos Técnicos de Nivel Médio, é necessario que o candidato, no ato

da matricula, apresente os seguintes documentos:

a) Copia e original do Cadastro de Pessoa Fisica — CPF do proprio
candidato;

b) Copia e original da Carteira de Identidade do proprio candidato;

c) Certificado de escolaridade (original e copia) de conclusdo do

Ensino Médio ou Equivalente, para concluintes. Para estudantes cursando o Ensino
Médio, Declaracdo de Matricula e Frequéncia e Historico Escolar, emitida por

orgdo competente.

d) E-mail e telefone valido para contato;
e) Copia e original comprovante de endereco com CEP.
f) Comprovante de quitagdo com o Servigo Militar, para estudantes

do género masculino;

Paragrafo unico. Os (as) candidatos (as) da modalidade de curso Técnico de Nivel

Médio devem ter, no minimo, 16 anos de idade e estar cursando ou ter concluido o ensino
médio.

Art. 98° Para os estudantes menores de idade é necessario que o candidato, no ato

da matricula, apresente os seguintes documentos:

I. O responsavel ou tutor legal devera apresentar o CPF no ato da matricula,

porém o CPF matriculado serd o do candidato menor de idade;
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Il.  Carteira de Identidade do proprio candidato e do responsavel/tutor legal;

[1l. 1 Foto 3x4 colorida e recente;

IV.  Certificado de escolaridade (original e copia) de conclusdo do Ensino
Médio ou fundamental ou Equivalente, para concluintes. Para estudantes
cursando o Ensino Médio, Declaracdo de Matricula e Frequéncia e
Historico Escolar; emitida por 6rgdo competente.

V. E-mail e telefone, valido para contato, do responsavel;

VI.  Comprovante de endereco atualizado com CEP.

VII.  Para matriculas no Ensino Noturno de estudantes menores que 18 anos,
assinatura do Termo de Responsabilidade pelo responsavel/tutor legal,
disponivel na Secretaria Escolar da Unidade.

Art. 99° Os documentos solicitados podem sofrer alteracdes de acordo com o

Edital de cada processo seletivo de estudantes (PSE).

Paragrafo Unico - Em caso de estrangeiro, se torna obrigatorio a comprovacéao de
entrada do processo de Registro Nacional Migratério ou o préprio Registro Nacional
Migratorio — RNM.

Art. 100° A idade pode sofrer alteracdes de acordo com a modalidade de oferta e

estara especificado no edital de cada processo seletivo de estudantes (PSE).

Art. 101° Toda a documentacdo do estudante devera ser digitalizada e anexada no
Sistema Informatizado de Gestdo Académica (SIGA), para compor seu dossié em meio

eletronico.

Art. 102° A matricula do estudante dar-se-4 no curso, podendo ser efetuada
rematricula por componente curricular no Sistema Informatizado de Gestdo Académica

(SIGA), para 0 monitoramento e acompanhamento da vida escolar do estudante.
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Paragrafo Gnico. Caso o estudante falte durante a primeira semana de um curso de
Qualificacdo Profissional ou de um curso Técnico de Nivel Médio, ele perde o direito a vaga

podendo ser automaticamente substituido.

Art. 103° E vedado 0 acesso de estudantes ao curso sem o respectivo registro de

matricula.

Art. 104° Compete a Secretaria Escolar o registro das novas matriculas no Sistema
Informatizado de Gestdo Académica (SIGA), aos Docentes o langamento das frequéncias

(horas-aulas) e a Coordenacdo Pedagodgica o acompanhamento da execucdo dessas agoes.

Art. 105° As matriculas iniciais e as renovacgdes, em continuidade, serdo efetuadas

em época prevista no calendario escolar e em editais de selegéo.

I.  N&o havera matricula condicional.

Il.  Perdera a vaga, em qualquer etapa/componente em que estiver matriculado,
0 estudante que se ausentar da escola acima de 25% da carga horaria
executada do componente curricular para os cursos Superiores Tecnolégicos,
Técnicos de Nivel Médio, de Qualificacdo Profissional ou Capacitacéo, sem

justificativa, independente da época em que ocorrer.

Art. 106° Seré nula de pleno direito, sem qualquer responsabilidade para a EFG
José Luiz Bittencourt, a matricula que se fizer com documento falso ou adulterado, cabendo

a unidade de ensino dar os encaminhamentos legais cabiveis.
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CAPITULO IV
DO AGRUPAMENTO DOS ESTUDANTES

Art. 107° A composicdo das turmas sera realizada pela Secretaria Escolar da
Unidade de Ensino, sendo passivel de receber alteracdes pela Coordenacdo Pedagdgica,
quando realizada anéalise de critérios pedagogicos que tenham a finalidade de favorecer a

aprendizagem dos estudantes e otimizar os recursos disponiveis.

Art. 108° O numero referencial de estudantes por classe, em média, sera de 30,
observada a &rea minima de m2 por estudante, estipulado em legislacdo vigente e de acordo

com o que estiver previsto em edital de selecéo.

Art. 109° Nas aulas praticas de laboratério, de campo, oficinas, ou salas -
ambiente, as classes poderdo ser agrupadas ou divididas em turmas para atender as
peculiaridades de cada atividade, as instalacfes e equipamentos disponiveis na Unidade de

Ensino, as normas de seguranca pessoal e coletiva ou a legislacéo especifica do curso.

Paragrafo Unico. As turmas serdo divididas em grupos exclusivamente nas aulas em que as
atividades didaticas, previstas nas matrizes curriculares e nos planos de curso indicarem tal

necessidade, de acordo com o que foi disposto no caput deste artigo.

CAPITULO V
DO CANCELAMENTO DA TURMA

Art. 110° O cancelamento de turma se dara mediante justificativa prévia e com

documentacdo comprobatoria.

Art. 111° O cancelamento da turma depende da aprovacao da Dire¢do de Ensino
do CETT/UFG.
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Paragrafo Unico. A Unidade de Ensino poderd ser notificada/advertida, caso a

turma seja cancelada sem autorizagéo prévia.

Art. 112° E de responsabilidade da Unidade de Ensino, com orientacdo da
Coordenacdo Pedag6gica Geral do CETT/UFG, tracar estratégias que evitem o

cancelamento de uma turma.

CAPITULO VI
DAS AULAS

Art. 113° Os dias letivos de aulas no ambito da EFG José Luiz Bittencourt serdo

especificados no Calendario Escolar.
Art. 114° A duracdo das aulas ordinarias serd de 60 minutos.

Paragrafo Unico — Aulas préaticas que envolvam atividades de campo ou qualquer outra

situacédo especial poderéo ter tratamento diferenciado com relagdo a sua duracao.

CAPITULO VII
DA FREQUENCIA

Art. 115° A frequéncia as aulas e as demais atividades académico-curriculares é

obrigatdria, sendo devida apenas aos estudantes regularmente matriculados.

Paragrafo unico. A frequéncia também € obrigatoria para os estudantes dos cursos a
distancia — EaD, no que concerne aos momentos presenciais, conforme disposto nos

respectivos Planos de Cursos.
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Art. 116° Em conformidade com a LDB, o estudante fica obrigado a possuir

frequéncia minima de 75% (setenta e cinco por cento) do total de horas previstas para a

curso, especificamente:

Os 75% de frequéncia serdo aferidos considerando a carga horéria total do
curso, componente curricular e etapa;

Os 75% de frequéncia para os cursos EaD, serdo considerados e
computados na realizacdo das atividades das aulas presenciais, definidas
em 20% da carga horaria total do curso, e para a parte realizada no
Ambiente Virtual de Aprendizagem — AVEA, dar-se-4 por meio da
realizacdo das atividades programadas e desenvolvidas no ambiente virtual;
O registro de frequéncia do estudante em cada aula/atividade devera ser
efetuado, obrigatoriamente, pelo docente nos diarios de classe ou em outro

instrumento cedido pela Instituicdo para esta finalidade;

Art. 117° Sdo merecedores de tratamento excepcional, os estudantes portadores de

afeccBes congénitas ou adquiridas, infeccBes, traumatismo ou outras condicdes de

comorbidades, determinados disturbios agudos comprovados por laudo médico e estudante

em estado de gravidez a partir do oitavo més de gestacdo, por um periodo de quatro (4)

meses, de forma que:

O estudante que se enquadrar nos casos previstos no caput deste artigo
realizara exercicios domiciliares com acompanhamento da equipe docente
da EFG José Luiz Bittencourt, para que ndo haja grandes prejuizos a
aprendizagem referentes aos conteudos ministrados durante este periodo.

O requerimento para a concessdo deste tratamento devera ser enderecado
ao Diretor e protocolado na Secretaria Escolar da EFG José Luiz Bittencourt,
no prazo maximo de 05 (cinco) dias Uteis, acompanhado do atestado

médico, constando o inicio e o término do afastamento.
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1. O estudante devera desenvolver todas as atividades propostas, as quais
deverdo ser devidamente avaliadas, ficando o estudante sujeito a repetir o
componente ou etapa presencialmente caso ndo alcance o aproveitamento
necessario para aprovacao.

IV. O tratamento excepcional ndo sera aplicado aos cursos FIC.

Paragrafo Unico. Ndo se poderd, para fins de complementacdo da carga horaria do

curriculo, computar a frequéncia em programas de recuperacao.

CAPITULO VIII
DO TRANCAMENTO DA MATRICULA

Art. 118° O trancamento de matricula somente se aplicara aos cursos Técnicos de
Nivel Médio e Superiores Tecnoldgicos. O estudante s podera requeré-lo, caso tenha
frequentado e concluido pelo menos a primeira etapa do curso, caso contrario sera

considerado desistente, perdendo o direito a vaga.

Art. 119° Ser4 admitido o trancamento de matricula para a Educacio Profissional
e Tecnoldgica por meio de critério definido pela Dire¢do do CETT/UFG, ouvida a unidade
e 0 Conselho de Classe, uma vez por etapa/componente ficando o retorno do estudante

condicionado:

l. A renovacio da sua matricula no periodo letivo seguinte;
II. A existéncia do curso, componente ou mddulo, no periodo letivo e turno
pretendido; e

I1l. Ao cumprimento de eventuais alteragdes ocorridas no curriculo.

Art. 120° Para solicitar o trancamento de sua matricula, o estudante devera solicitar

documento proprio para preenchimento mediante a Secretaria Escolar.
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Art. 121° Para cancelar sua matricula o estudante deve solicitar o termo de
desisténcia, mediante a Secretaria Escolar.
Paragrafo Gnico. E vedado o retorno do estudante ao curso apds o cancelamento da
matricula, sendo necessario participar de um novo processo seletivo para retornar a EFG José

Luiz Bittencourt.

CAPITULO IX
DA SISTEMATICA DE AVALIACAO DA APRENDIZAGEM

Art. 122° A avaliacdo no processo de ensino-aprendizagem tem por objetivos:

I.  Diagnosticar competéncias previas e adquiridas, as dificuldades e o
rendimento dos estudantes;
Il.  Orientar o estudante para superar as suas dificuldades de aprendizagem;
I1l.  Subsidiar a reorganizacédo do trabalho docente;
IV.  Subsidiar as decisbes do Conselho de Classe para promocao, retencdo ou

reclassificacéo de estudantes.

Art. 123° A avaliacdo da aprendizagem deve ser continua, diagnostica, somativa,
inclusiva e processual, envolvendo os aspectos cognitivos, afetivos e psicomotores
relacionados com os conhecimentos, habilidades, atitudes e valores requeridos pelo perfil
profissional de conclusdo dos cursos, devendo estimular reflexdes sobre a agdo pedagdgica

desenvolvida pela Instituicdo.

Art. 124° As evidéncias do desenvolvimento e construcdo das Competéncias:
conhecimentos, habilidades e atitudes requeridas pelo perfil profissional, podem se dar em
qualquer momento do processo educativo, especialmente no emprego de estratégias nas

situacOes de aprendizagem ativa, tais como situagdes problema, projetos, estudos de caso,
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visitas técnicas e ou outras atividades hipotéticas de simulacdo ou em atividades reais de

exercicio profissional.

Art. 125° Dentre outras possibilidades, os instrumentos e as formas de avaliacao
mais adequadas ao modelo proposto, a serem utilizadas para afericdo da aprendizagem dos

estudantes, poderao ser:

I. Realizacdo e/ou apresentacdo de trabalhos individuais ou em equipe;
Il. Realizacdo de projetos integradores tematicos;
I1l. Realizacdo de provas orais e/ou escritas (tradicional);
IV. Elaboracéo de relatorios;
V. Realizacao de atividades de pesquisa em sala de aula ou extraclasse;
VI. Resolucdo de situacbes problemas;
VII. Observacdo sistematica do desempenho e participacdo dos estudantes;
VIII.  Construgdo de portfdlio e de memoriais;

IX. Outras atividades em que haja participacdo efetiva do estudante.

Art. 126° A sistematica de avaliacdo devera contemplar estratégias variadas e
diversificadas a serem utilizadas como meio de diagndstico e verificagdo da aprendizagem

do estudante com a finalidade de correcdo de rumos e replanejamento.

§ 1° - A sistematica de avaliacdo devera ser explicitada aos estudantes pelo

respectivo professor do componente curricular, tdo logo se iniciem as aulas.

8§ 2° - Toda e qualquer atividade de avaliacdo aplicada devera ter a sua corre¢do
explicitada pelo professor e devolvida ao estudante para que este possa acompanhar e

melhorar seu desempenho escolar.
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Paragrafo dnico. A verificagdo do aproveitamento escolar do estudante

compreendera a avaliagdo do rendimento e a apuracdo da frequéncia, observadas as

diretrizes estabelecidas pela legislacao.

Art. 127° A avaliacdo do rendimento em qualquer componente curricular:

Sera sistematica, continua e cumulativa, por meio de instrumentos
diversificados, elaborados pelo docente, com o acompanhamento do
Coordenador Pedagdgico e Coordenador de Curso e/ou Coordenador de
Eixo Tecnologico.

Devera incidir sobre o desempenho do estudante nas diferentes situagdes

de aprendizagem, considerados 0s objetivos propostos para cada uma delas.

Paragrafo Unico. Os instrumentos de avaliagdo deverdo priorizar a observacdo de

aspectos qualitativos da aprendizagem, de forma a garantir sua preponderancia sobre 0s

guantitativos, compreendendo o dominio das competéncias e habilidades requeridas para o

perfil profissional previsto para o curso

Art. 128° As sinteses de avaliacdo do rendimento do estudante, parciais e finais,

elaboradas pelo docente, serdo expressas em mencdes correspondentes a conceitos, com as

seguintes defini¢cBGes operacionais:

As sinteses parciais, no decorrer do ano/semestre letivo, devem vir
acompanhadas de diagndstico das dificuldades detectadas, quando houver,
indicando ao estudante os meios para recuperagédo de sua aprendizagem.

As sinteses finais de avaliacdo, elaboradas pelo docente apds concluido
cada etapa, componente ou curso, expressardo o desempenho global do
estudante no componente curricular, com a finalidade de subsidiar a deciséo

sobre promocao ou retencgdo pelo Conselho de Classe.
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Art. 129° Os resultados da verificagdo do rendimento do estudante serdo

sistematicamente registrados, analisados com o estudante e sintetizados pelo docente numa

Unica mencao no resultado.

Art. 130° Para fins de acompanhamento e certificacdo dos estudantes o langamento

de concluséo dos componentes segue a categorizacgao dos niveis proficiéncia N1; N2; N3, o

status de APTO possui dois niveis de verificagdo de proficiéncia:

NIVEL 1 — Executa com exceléncia as habilidades previstas para o
componente curricular, demonstrando pleno dominio dos conhecimentos
previstos neste plano.

NIVEL 2 - Executa satisfatoriamente as habilidades previstas para o
componente curricular, demonstrando dominio satisfatério dos
conhecimentos previstos neste plano.

O conceito NAO APTO indica que 0 estudante ndo consegue executar
satisfatoriamente as habilidades previstas para 0 componente curricular,
cometendo erros conceituais e/ou operacionais que comprometem o
dominio das competéncias e habilidades requeridas para o perfil
profissional previsto para o curso.

Em caso de necessidade de quantificacdo dos conceitos APTO/NAO
APTO, em funcdo de transferéncia para instituicdo que adota como regra
valores quantitativos no processo de apuracdo do aproveitamento, efetuar-

se-4 a conversdo conforme a escala a seguir:

a) Apto (Nivel 1- Exceléncia) — de 8,0 a 10;
b) Apto (Nivel 2 - Satisfatorio) —de 6,0 a 7,9;
c) N&o Apto (Nivel 3 - Inapto) — Inferior a 6,0.
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Paragrafo Unico. O calendario escolar prevera os prazos para comunicacdo das

sinteses de avaliacdo aos estudantes e, se menores, a Seus responsaveis.

Art. 131° Ao estudante de rendimento insatisfatorio durante a
etapa/componente/curso, serdo oferecidos estudos de recuperacéo.

I.  Osestudos de recuperacao constituir-se-ao de diagnostico e reorientacéo da

aprendizagem individualizada, com recursos e metodologias diferenciados.

Il.  Osresultados obtidos pelo estudante nos estudos de recuperacédo integrardo

as sinteses de aproveitamento do periodo letivo.

Art. 132° Os docentes reunir-se-do para estudo e reflexdo do desenvolvimento do
processo de ensino-aprendizagem, por turma, componente/etapa ou area, conforme previsto

em calendario escolar.

Art. 133° A verificagdo do rendimento escolar nos cursos e programas de Formagéo
Inicial e Continuada obedecera a legislacdo, aplicando-se, no que couber, as normas deste

Regimento Comum.

CAPITULO X
DOS PROGRAMAS

Art. 134° Os programas para os quais faz adesdo ou implanta, integram

automaticamente o regime de oferta de cursos e servi¢os da EFG José Luiz Bittencourt.

Art. 135° Os estudantes inseridos nestes programas ou servigos devem respeitar
as normas estabelecidas no Regimento Interno, Projeto Politico Pedagdgico, além das

condicdes especiais, se houver, de cada programa ou servico.
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Art. 136° A EFG José Luiz Bittencourt deve avaliar, disponibilizar e comunicar as
partes interessadas o teor de toda a documentacao, incluindo a legislagéo inerente a cada

programa ou servico, implementando as diligéncias necessérias a sua plena execugao.

CAPITULO XI
DOS ESTAGIOS

Art. 137° Os estudantes matriculados nos cursos Técnicos de Nivel Médio ou
Superiores devem realizar Estagio Supervisionado, caso esteja previsto no Plano de Curso

ou no Projeto Politico Pedagdgico de Curso.

Art. 138° Somente tera direito ao Diploma/Certificado o estudante que cumprir a
carga horaria total da fase escolar e do Estagio Supervisionado, quando previsto no Plano

de Curso ou no Projeto Politico Pedagdgico de Curso.

Paragrafo Unico. O Estagio Supervisionado, quando previsto no Plano de Curso
ou no Projeto Politico Pedagdgico de Curso, torna-se obrigatorio e sua carga horaria

devera ser acrescidas ao minimo exigido para o respectivo curso.

Art. 139° Os estagios profissionais supervisionados serdo realizados em locais que
tenham efetivas condi¢Oes de proporcionar aos estudantes experiéncias profissionais ou de
desenvolvimento sociocultural ou cientifico, pela participacdo em situacdes reais de vida e

de trabalho no seu meio.

Art. 140° O estagio profissional supervisionado podera ser obrigatério ou nao-
obrigatorio, conforme determinacdo das diretrizes curriculares da etapa, modalidade, area

de Ensino e do projeto pedagogico do curso, conforme a seguinte definigéo:
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I. Estagio profissional supervisionado obrigatorio é aquele definido como tal no
projeto do curso, cuja carga horéria é requisito para aprovacao e obtencdo
de diploma.

Il. Estagio profissional supervisionado nao-obrigatério é aquele desenvolvido

como atividade opcional, acrescida a carga horaria regular e obrigatoria.

Art. 141° A matriz curricular do curso de educagéo profissional indicara a carga
horaria minima a ser cumprida, quando o estagio profissional for obrigatério para o

estudante.

Paragrafo Unico. O estudante que comprovar exercer ou ter exercido funcdes
correspondentes as competéncias profissionais desenvolvidas a luz do perfil profissional de
conclusdo do curso, poderé ser dispensado, no todo ou em parte, do cumprimento da carga

horaria minima do estagio obrigatdrio, mediante avaliacdo pela Unidade de Ensino.

Art. 142° A sistematica de orientacdo, supervisdo e avaliacdo dos estagios, bem
como a operacionalizacdo de sua execucdo ou dispensa, sera elaborada pela Unidade de

Ensino, consoante diretrizes expedidas pelo CETT/UFG, respeitada a legislacdo vigente.

Art. 143° A pratica profissional é elemento integrante do curriculo, devendo-se
configurar como uma estratégia metodoldgica de ensino e aprendizagem que possibilitara

contextualizar e colocar em ag&o os conhecimentos adquiridos.

Paragrafo Unico. A pratica profissional deve estar intrinsecamente articulada com
o curriculo do curso, realizada em ambientes de aprendizagem, ou prética profissional em

situacdo real de trabalho.

Art. 144° O estagio obrigatorio supervisionado consiste em préatica profissional em

situacdo real de trabalho, integra a estrutura curricular dos cursos, € realizado por meio de
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convénios e destina-se a integracdo e consolidacdo dos conhecimentos, competéncias e

habilidades profissionais requeridas pelo perfil profissional de concluséo do curso.

Paragrafo unico. O planejamento do estagio e sua realizacdo deverdo atender ao
disposto na Lei n.° 11.788/08 e na Resolucdo CEE n.° 06/09 e demais legislacdo pertinente
com orientacdo do CETT/UFG, através do Departamento de Ensino.

Art. 145° Como procedimento didatico-pedagogico e ato educativo, o estagio nao
obrigatorio, se previsto pela EFG José Luiz Bittencourt, deverd também, ser inserido na
proposta do curso, passando neste caso a ser considerado obrigatorio, e a EFG deve assumir
todas as obrigacOes previstas na legislacao.

Art. 146° Todas as orientacGes referentes ao Estagio Supervisionado devem ser
feitas junto a Coordenacéo de Estagio do CETT/UFG. As demais normas e procedimentos
quanto ao estagio profissional, no dmbito da EFG, serdo disciplinados em regulamento

préprio.

CAPITULO XIlI
DO TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO - TCC

Art. 147° O Trabalho de Conclusdo de Curso é um componente obrigatorio,
previsto nos Planos de Cursos Técnicos de Nivel Médio e Superiores Tecnoldgicos
oferecidos pelas Escolas do Futuro do Estado de Goiés. Durante o componente, é papel do
docente orientador (responsavel pelo componente e cadastrado no Sistema Informatizado de
Gestdo Académica) orientar os estudantes acerca das metodologias da pesquisa cientifica e

guié-los no processo de construcdo do projeto de pesquisa.

Art. 148° O Trabalho de Conclusdo de Curso — TCC, fundamental para a

integralizacdo do curriculo, aplicado aos cursos técnicos e tecnoldgicos, € uma atividade
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académica que consiste na sistematizacdo, registro e apresentacdo de conhecimentos
culturais, cientificos e tecnoldgicos, adquiridos e produzidos na éarea do curso, como
resultado do trabalho de pesquisa de investigacdo cientifica e extensdo, com a finalidade de
estimular a curiosidade e o espirito questionador do académico e para transferéncia de

conhecimentos e tecnologias.

Art. 149° O processo de realizagdo do TCC serd disciplinado por Instrucdo
Normativa Interna, de modo a garantir ao estudante total apoio para realizacdo desta
atividade académica, sendo obrigatdria a assisténcia (orientacdo) por parte de um professor
orientador.

SECAO |
DA ORIENTACAO DO TCC

Art. 150° O docente que for cadastrado na etapa do Trabalho de Concluséo de
Curso sera o responsavel por orientar toda a turma na elaboracédo do documento, por isso é
indispensavel que antes de realizar o cadastro, a coordenacdo pedagdgica tenha a ciéncia
gue o docente tenha afinidade ou esteja diretamente vinculado ao eixo tecnologico do curso.
No caso de o estudante j& possuir um docente para orienta-lo, ele podera assumir o papel de
coorientador, sendo obrigatdria a afinidade com o eixo.

Art. 151° O docente que se disponibilizar a coorientar um Trabalho de Concluséo
de Curso devera assinar o termo de Declaracdo de Atividade Voluntariada, visto que nao
havera remuneracéo financeira neste caso. O docente cadastrado no Sistema Informatizado
de Gestdo Académica é o orientador de todos os TCCs de sua turma e devera lancar as notas
e preencher os diarios de frequéncia e de conteudo no SIGA, bem como coordenar a banca
de defesa de trabalho de concluséo de curso de cada estudante e assinar a Ata de Defesa.
Caso o TCC possua um coorientador, este podera compor a banca de defesa e receber uma
declaracédo de coorientacao e participacdo em banca, emitida pela Unidade de Ensino.
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SECAO I
DA ELABORACAO DO TCC

Art. 152° O Trabalho de Conclusdo de Curso pode ser elaborado de diferentes

formas, sendo elas: estudo de caso, plano de negdécio, projeto experimental, artigo cientifico

(tedrico ou tedrico-empirico) ou projeto integrador. Em todos os casos a utilizagcdo das

Normas da ABNT ¢é obrigatoria.

Estudo de caso: € um metodo de pesquisa amplo sobre um assunto
especifico que permite aprofundar o conhecimento sobre o caso estudado
e, assim, oferecer respaldo para novas investigagdes sobre 0 mesmo tema.
Especificamente, o estudo de caso é uma estratégia de pesquisa que
responde as perguntas “como” e “por que” e que foca em contextos da vida
real de casos atuais (YIN, 1994). Sua estrutura pode ser definida por: capa,
folna de rosto, sumario, resumo, palavras-chave, introducédo
(contextualizacdo, problema, objetivo geral, objetivos especificos e
justificativa), referencial tedrico, metodologia (estudo de caso), resultado,
consideracdes finais e referéncias. Para a apresentacéo, o(a) estudante pode
utilizar tanto apresentagdes de slides quanto qualquer outro material que
julgue necessario.

Plano de Negoécio: € um documento norteador para a criacdo ou
manutencdo de um negdcio, onde se realiza a analise do mercado e o
planejamento necessario para a execucao de estratégias necessarias para o
crescimento do negdcio e aumento da sua rentabilidade. Para 0s cursos
relacionados ao eixo tecnologico Gestao e Negdcios, € uma boa alternativa,
pois permite a visualizacdo das etapas necessarias para a implementacéo de
um negdcio ou de novas estratégias de mercado. Uma das ferramentas mais
utilizadas para este tipo de trabalho é o Business Model Canvas, mais

conhecido como Canvas, € uma ferramenta de planejamento estratégico,
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que permite desenvolver e esbocar modelos de negdcio novos ou existentes.
O documento escrito a ser entregue para a avaliagdo deve seguir a seguinte
estrutura: capa, contracapa, sumario, introducéo (apresentacdo do modelo
de negocio), desenvolvimento (Canvas), conclusdo e referéncias. A
estrutura do Canvas deve contemplar os seguintes itens: proposta de valor,
segmento de clientes, canais, relacionamento com clientes, atividade-
chave, recursos principais, parcerias principais, fontes de receita e estrutura
de cursos. E um mapa visual elaborado para compreender se cada um dos
pilares do negdcio esta obtendo a devida atencdo, j4 que o metodo € um
padrdo capaz de oferecer uma visdo pratica da formatacdo do modelo de
negaocio.

Projeto Experimental: O projeto experimental tem como objetivo articular
a teoria e a pratica que se aprende em sala de aula durante o Curso Técnico
de Nivel Médio ou Superior Tecnoldgico com a préatica de mercado. Os
estudantes devem apresentar uma proposta aplicavel a realidade de uma
determinada empresa/organizacdo, aplicando os conhecimentos adquiridos
ao longo do curso. Esse tipo de trabalho visa exercitar a criatividade e as
competéncias técnicas, além de permitir uma reflexdo tedrica, com base no
referencial teérico utilizado. O documento escrito a ser entregue para a
avaliacdo deve seguir a seguinte estrutura: capa, folha de rosto, sumario,
resumo, palavras-chave, introducéo (contextualizacdo, problema, objetivo
geral, objetivos especificos e justificativa), fundamentacdo teorica,
resultados, analise dos resultados e proposta de intervencgdo, conclusdo e
referéncias. Os resultados podem incluir a apresentacdo de documentérios,
podcasts, planejamento de campanhas publicitarias, dentro outros. O
projeto experimental pode ser realizado em dupla ou em grupo com até 4
estudantes.

Artigo Cientifico: consiste na elabora¢do de um texto académico sobre um

determinado objeto e problema de pesquisa, pode-se utilizar tanto a
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pesquisa bibliografica quanto pesquisa de campo como metodologia de
pesquisa (de acordo com a necessidade e com o tema escolhido pelo
estudante). Sua estrutura pode ser definida por: capa, folha de rosto,
sumario, resumo, palavras-chave, introducao (contextualizacéo, problema,
objetivo geral, objetivos especificos e justificativa), referencial teorico,
metodologia (abordagem qualitativa ou quantitativa), resultado e
discussOes, consideragdes finais e referéncias. Para a apresentacdo, o
estudante pode utilizar tanto apresentacdo de slides quanto qualquer outro
material que julgue necessario.

Projeto Integrador: é uma atividade curricular que tem por objetivo
desenvolver as competéncias adquiridas ao longo do Curso Técnico de
Nivel Médio ou Superior Tecnoldgico. O Projeto Integrador culmina com
a apresentacdo de um trabalho interdisciplinar (que relacione pelo menos 3
componentes do curso). O documento escrito a ser entregue para a
avaliacdo deve seguir a seguinte estrutura: capa, folha de rosto, sumario,
resumo, palavras-chave, introducéo (contextualizacdo, problema, objetivo
geral, objetivos especificos e justificativa), fundamentacdo tedrica,
resultados, analise dos resultados e proposta de intervencgdo, conclusdo e
referéncias. Na apresentacdo do Projeto Integrador, o docente orientador
pode indicar a confeccdo de um banner, apresentacdo de slides ou outro
recurso que julgue ser adequado para o tema e curso em questdo. O Projeto
Integrador pode ser realizado em dupla ou em grupo com até 4 estudantes.
Ap0s a entrega do trabalho.

SECAO Il
DA APRESENTACAO DO TCC

Art. 153° ApoGs a andlise dos Trabalhos de Conclusdo de Curso que foram

entregues, a Coordenacdo Pedagogica deverd escolher os docentes que compordo as
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bancas de defesa dos TCCs, que podem ser tanto colaboradores internos quanto
colaboradores externos, observando a area de atuagdo dos convidados e a disponibilidade
para exercer essa atividade de forma voluntaria. Com excec¢éo do docente orientador, todos
0s demais examinadores da banca deveréo assinar a Declaracdo de Atividade Voluntaria.
Apls o convite para os examinadores dos Trabalhos de Conclusdo de Curso, a
Coordenacdo Pedag6gica devera estruturar um cronograma de apresentacdo e informar os
estudantes e os docentes com antecedéncia. Também é necessario que os trabalhos escritos

sejam enviados aos examinadores para leitura prévia antes da arguicdo do estudante.

Art. 154° A apresentacdo do TCC é uma solenidade académica, de carater
formativo e avaliativo, de extrema importancia para a formacao do profissional técnico de
qualquer eixo tecnolégico. Neste sentido, a solenidade de apresentacdo de TCC se

estrutura da seguinte maneira:

a) Abertura e apresentacdo da banca: sera realizada pelo docente orientador,
onde ele devera apresentar o estudante, o titulo do trabalho, cada docente examinador que
compde a banca e, em seguida, passar a palavra para o estudante realizar a sua
apresentacao;

b) Apresentacdo do estudante: durante 15 a 20 minutos, o estudante podera
apresentar a sua pesquisa, utilizando o material grafico indicado pelo seu orientador
(banner, apresentacédo de slides ou outros recursos);

C) Arguicdo do estudante: cada docente examinador, incluindo o docente
orientador, deve fazer uma avaliacdo oral do estudante, pontuando questdes a serem
corrigidas, pontos de melhoria da pesquisa ou questdes que ndo tenham ficado claras na
apresentacdo do estudante. Cabe ressaltar que, por ser este um momento de grande
importancia para os estudantes, € necessario que essa avaliacdo oral tenha o carater

formativo e somativo para a producdo académica do estudante;
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d) Defesa do TCC: ap0s a arguicdo, o estudante devera receber novamente a
palavra para responder as questdes propostas pelos examinadores e fazer as suas
considerac0es finais;

e) Avaliacdo da banca: apos a defesa do estudante, os examinadores deverao
se retirar da sala de apresentacdo (tanto no formato presencial quanto no formato virtual),
avaliar o estudante e definir sua nota de apresentacao, conforme os itens dispostos na Ficha
de Avaliacdo de Trabalho de Concluséo de Curso;

f) Parecer e encerramento: depois de definido o resultado, os examinadores
deverdo retornar a sala de apresentacéo e divulgar o resultado da avaliacdo para o estudante
e para os convidados que estiverem acompanhando a apresentacdo. O docente orientador
(presidente da banca) deve encerrar a sessao de apresentacdo de TCC e lavrar a Ata de
Defesa de Trabalho de Conclusdo de Curso, que devera ser assinada por todos os

integrantes da banca, pela Coordenacgdo Pedagdgica e pelo estudante.

CAPITULO XIII
DA MONITORIA

Art. 155° O programa de monitoria € um processo educativo realizado através de
um trabalho conjunto entre docentes e estudantes de um dado componente ou conjunto de

componentes, que tem como objetivo:

I.  Aprofundar conhecimentos tedricos e praticos no componente em questao;
Il.  Melhorar o processo de ensino-aprendizagem;
I1l.  Estimular o desenvolvimento da analise e critica no estudante monitor,
voltados para a habilidade docente;
IV. Reduzir a evasao;
V.  Proporcionar ao estudante participagdo efetiva em projetos académicos de

ensino.
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Paragrafo unico. A monitoria ndo deve, em hipétese alguma, ser utilizada como

compensacao de caréncias académicas.

Art. 156° A EFG José Luiz Bittencourt, segundo sua proposta pedagogica e em
época oportuna, podera lancar Edital de selecdo de monitores, regulamentando todas as

questBes pertinentes a atividade de monitoria.

Art. 157° Apenas estudantes devidamente vinculados aos cursos ofertados, e

aprovados nos componentes pautados, poderdo candidatar-se no processo seletivo.
Art. 158° O docente orientador tera como atribuicdes:

I.  Desenvolver o Plano de Trabalho em conjunto com o estudante monitor;
[l.  Acompanhar a frequéncia do monitor;
I1l.  Orientar o monitor na execucdo do que é proposto no Plano de Trabalho;

IV.  Supervisionar e avaliar as atividades exercidas pelo estudante monitor.
Art. 159° O estudante monitor ter4 como atribuicdo:

I.  Acompanhar e auxiliar os estudantes em suas dificuldades por meio de
atividades de reforco para os estudantes com menor rendimento;
[1.  Desenvolver o plano de trabalho em conjunto com o docente orientador;

IIl.  Auxiliar o docente orientador nas tarefas didaticas.

81° O estudante monitor, em hipotese alguma, podera substituir o docente para

ministrar aulas ou avaliages.
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82° Todas as atividades executadas pelo estudante monitor, devem ser

desempenhadas sob superviséo do docente orientador.

Art. 160° A monitoria deve ser desenvolvida sob a orientacdo direta do docente

responsavel pelo componente curricular.

Art. 161° O estudante monitor seré desligado do programa de monitoria caso:

I.  Se desvincular do curso;
[l.  Realizar trancamento de matricula;
I1l.  Por solicitacdo do docente, mediante justificativa;
IV.  Por solicitacdo do proprio estudante, mediante justificativa;

V.  N&o cumprir atribuicGes previstas no edital de processo seletivo.

Art. 162° Ao estudante monitor sera concedido por parte EFG José Luiz Bittencourt,
declaracdo ou certificado de atividade de monitoria, constando o tempo dedicado, nimero

de estudantes atendidos e o detalhamento das acdes desenvolvidas neste processo.

Art. 163° A sistemética de organizacao das atividades de monitoria sera disciplinada
por meio de Normativa Interna.

CAPITULO X1V
DAS ATIVIDADES PRATICO-ACADEMICAS

Art. 164° Com o objetivo de relacionar os conhecimentos apreendidos nos cursos
oferecidos na EFG José Luiz Bittencourt, com assuntos transversais, problematicas da
atualidade e da pratica profissional da area de formagdo do estudante, as Atividades
Pratico-Académicas estdo diretamente relacionadas as atividades de cunho pedagogico

realizadas pelos estudantes e as configuram como fortalecimento da relacéo teoria-pratica,
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as unidades de ensino poderdo promover momentos para atividades extracurriculares,

denominadas “Atividades Pratico-Académicas” que deverdo seguir os seguintes critérios:

Sdo formas que propiciam a articulacdo, mobilizacdo dos conhecimentos e
das habilidades adquiridas que ajudem o estudante na realizacédo de funcdes
laborais vinculadas ao curso, no desempenho de uma tarefa.
Consubstanciam-se na participagdo em visitas técnicas, seminarios,
oficinas, feiras, trabalhos de conclusdo de curso, pesquisa, estagio
curricular obrigatério e ndo obrigatério, atividades laboratoriais
diferenciadas, apresentac@es de trabalhos de cunho didatico-pedagdgico;
Podem se caracterizar por palestras, congressos, simpo6sios, rodas de
conversa, acOes direcionadas na comunidade e entre outras possibilidades
de relacionar teoria e pratica no ambito da Educacdo Profissional e

Tecnoldgica, podendo ser desenvolvidas nas seguintes categorias:
Atividades na categoria Ensino;
Atividades na categoria Pesquisa, Extensdo e Cultura;

Atividades na categoria Producédo Bibliografica e Trabalhos Técnicos

Art. 165° A relacdo entre o conhecimento (Saber tedrico) e a sua

aplicabilidade (Saber fazer) é considerada na dimensdo pedag6gica, como uma pratica

regular e sistematica, prevista no planejamento, na implantacéo e na execucdo dos cursos de

Educacdo Profissional Tecnoldgica - EPT, bem como, na sua indissociabilidade.

Art. 166° Devem ser devidamente descritas nos respectivos planos de

ensino, detalhadas as agdes inerentes a sua implementacao e adequada execucéo.

Art. 167° A coordenacdo pedagogica da Unidade de Ensino devera enviar

a Coordenacdo Pedagdgica do CETT/UFG, com até 15 (quinze) dias de antecedéncia a
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realizacdo da Atividade Pratico-Académica, o projeto da Atividade Pratico-Académica,
contendo justificativa e a programacdo completa do que sera realizado, incluindo os
palestrantes convidados, o horério e o local de realizacéo.

8 1° Apols a realizagdo da Atividade Pratico-Académica é necessario enviar a
Coordenagdo Pedagdgica do CETT/UFG, em até 15 (quinze) dias, um relatério do
desenvolvimento da atividade, conforme o modelo “Relatorio de Atividades Pedagogicas™,
contendo o resumo geral da Atividade Pratico-Académica, os resultados obtidos e registros

fotograficos da atividade.

§ 2° Para realizacdo de atividades que contard com convidados para realizar a a¢&o,

a unidade de ensino deve formalizar o Termo de Atividade VVoluntaria.

§ 3° A unidade de ensino podera emitir uma declaracdo de participagdo do
profissional convidado na Atividade Pratico-Académica, a ser preenchido conforme modelo
disponibilizado pela Diretoria de Ensino do CETT/UFG.

§ 4° A Unidade de Ensino podera emitir uma declaracdo de participacdo do estudante
na Atividade Prético-Académica, a ser preenchido conforme modelo disponibilizado pela
Diretoria de Ensino do CETT/UFG.

SECAO |
DOS AMBIENTES EDUCATIVOS

Art. 168° — O Apoio & Manutencéo e ao Controle dos Ambientes Educativos é de
responsabilidade dos respectivos técnicos administrativos educacionais lotados nas

unidades, sendo também suas atribuicdes:
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VI.

VII.

VIIIL.

XI.

XII.
XII.

organizar, acompanhar, controlar e avaliar administrativa e
disciplinarmente o ambiente educacional nos turnos de funcionamento,
incluindo:

acompanhar o funcionamento das aulas e atividades, conforme horarios
estabelecidos, disciplinando e orientando a circulacdo dos estudantes no
interior da EFG José Luiz Bittencourt, inclusive o controle de entrada e saida
das salas de aula e demais ambientes educativos;

auxiliar a Coordenacdo Pedagdgica e supervisdes a distribuicdo e
organizacdo das salas, ambientes educativos e inovacdo, por cursos e
turmas;

auxiliar a Coordenacdo Pedagogica e supervisdes no acompanhamento e
avaliacdo dos casos de combate a evasdo, sugerindo medidas de
monitoramento e controle;

auxiliar na verificagdo, manutencdo e conservagdo das salas de aula e
demais instalagdes, comunicando ao setor competente as ocorréncias;
acompanhar as atividades de cada turno (inicio, desenvolvimento e
término), garantindo a regularidade de funcionamento das atividades
programadas;

prestar assisténcia e orientacdo aos docentes e discentes e demais servidores
da EFG José Luiz Bittencourt, quanto as atividades diarias no respectivo
turno;

registrar as ocorréncias e as medidas adotadas, em seu turno de trabalho;
atender ao publico e fazer os encaminhamentos pertinentes;

manter a Coordenagdo Pedagogica informada de qualquer irregularidade
ocorrida em seu turno de atuagéo;

participar das reunides e outros eventos promovidos pela EFG José Luiz
Bittencourt, quando convocado;

cumprir demais atribuigdes que lhes forem designadas;

cumprir e fazer cumprir as disposi¢des deste Regimento
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Art. 169° - Os Ambientes Educativos sdo espagos onde é priorizada a relacéo do
estudante com o objeto de aprendizagem, sob a mediac&o do professor, numa perspectiva
de atendimento as suas individualidades e que possibilitam a adocdo de estratégias de

ensino que promova a efetivacdo da relacéo teoria e pratica.

Paragrafo Unico. Entre outros espacos possiveis, sdo considerados ambientes

educativos: salas de aula, biblioteca, biblioteca virtual, laboratérios diversos e auditorio;

Art. 170° - A Biblioteca € um ambiente educativo aberto a comunidade interna e

externa, para a prestacao de servicos: estudos, consultas, leituras, pesquisas e empréstimo.

8 1° O empréstimo de itens do acervo da biblioteca restringir-se-a aos estudantes
regularmente matriculados, docentes e servidores da Instituicdo, devendo ser adotada
sistematica de controle de registro de saida e devolugéo.

§ 29 As demais normas de funcionamento da Biblioteca serdo estabelecidas em

regulamento préprio.

Art. 171° - Os laboratérios em geral sdo também considerados ambientes
educativos destinados ao desenvolvimento das atividades praticas, onde € priorizada a
relacdo do estudante com o objeto de aprendizagem, sob a orientacdo do professor,
mediante utilizacdo de aparatos tecnoldgicos e ou de artefatos que impliqguem na

efetivacdo da relagdo teoria e prética.

8 1° As demais normas de funcionamento dos laboratorios serdo estabelecidas em

regulamento proprio.
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8 2° Em momento oportuno, fica a critério do CETT/UFG juntamente com as
unidades de ensino de promover Editais de selecdo para contratacdo de técnicos de
laboratérios.

Art. 172° - O Auditorio € um ambiente educativo de dimensdes mais amplas, onde
se proferem palestras, conferéncias, aulas especiais, apresentacdes de TCC, e demais

atividades/acBes que envolvam um maior nimero de pessoas.

Art. 173° - As normas de funcionamento do Auditdrio serdo estabelecidas em

regulamento préprio.

CAPITULO XV
DA EDUCACAO A DISTANCIA - NEaD

Art. 174° A operacionalizagdo da oferta de cursos da EFG José Luiz Bittencourt na

modalidade EaD, dar-se-a por intermédio do Geréncia de EaD.

Art. 175° A EaD possui estrutura matricial para a oferta de cursos EaD em ambito
estadual, sendo que a operacionalizacao local ocorre em cada unidade de ensino de execucéo

do curso.

Art. 176° A utilizacdo de infraestrutura e recursos humanos esta centralizada,
estratégia de otimizagdo gerencial (monitoramento e avalia¢do), pois garante economicidade
na aplicacdo eficiente dos recursos publicos, pois nessa modelagem de gestdo em nivel

estadual (centralizada), evita a instalagdo de diversos polos de EaD.

Art. 177° A SECTI é o responsavel pela hospedagem da plataforma de Educacéo
a Distancia (EaD), pela parametrizacdo dos Ambientes Virtuais de Ensino-Aprendizagem

(AVEA) e supervisdo da oferta de cursos em nivel estadual, enquanto o CETT/UFG é
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responsavel pela gestdo e operacionalizacdo do NEAD junto as EFGs e deve possuir para

tanto equipe técnico-pedagdgica que dé suporte a essas agdes.
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TiTULO VII
DOS PROGRAMAS DE PROMOCAO, RECUPERACAO E
APROVEITAMENTO DE DISCIPLINAS

CAPITULO I
DA PROMOCAO E RETENCAO

Art. 178° Seré considerado promovido na etapa o estudante que tenha obtido
rendimento suficiente, expresso pelas menc¢es N1 ou N2 no resultado dos componentes e

frequéncia minima de 75%, ap6s decisdo do Conselho de Classe.

Art. 179° O Conselho de Classe decidira a promocdo ou retencdo a partir do
desempenho global do estudante, expresso pelas sinteses finais de avaliacdo de cada

componente curricular.

Paragrafo Unico. A decisdo do Conselho de Classe tera como fundamento,

conforme a situacao:

I. A possibilidade de o estudante prosseguir estudos no componente/etapa
subsequente;
Il. O dominio das competéncias/habilidades previstas para 0 componente ou
para a conclusdo do curso; e
I1l.  Na Educagdo Profissional, para fins de conclusdo do curso, o dominio das

competéncias profissionais que definem o perfil de concluséo.

Art. 180° O estudante com rendimento insatisfatorio em até trés
componentes curriculares, exceto na etapa final, a critério do Conselho de Classe, podera
ser classificado na etapa subsequente em regime de progressao parcial, desde que preservada

a sequéncia do curriculo, devendo submeter-se, a programa especial de estudos:
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I.  Aretencdo em componentes curriculares cursados em regime de progressao
parcial ndo determina a retencdo na etapa regular.
Il. O estudante podera acumular até trés componentes curriculares cursados
em regimes de progressdo parcial, ainda que de etapas diferentes.
I1l.  Os estudantes em regime de progressdo parcial, respeitados os limites
previstos nos paragrafos anteriores, poderdo prosseguir estudos nas etapas

subsequentes.

Art. 181° Sera considerado retido na etapa, quanto a frequéncia, o estudante com

assiduidade inferior a 75% no conjunto dos componentes curriculares.

Art. 182° Seré considerado retido na etapa, ap6s decisdo do Conselho de Classe,

quanto ao rendimento, o estudante que tenha obtido a mengdo N3 (“Nao Apto”):

I.  Em mais de trés componentes curriculares; ou
Il. Em até trés componentes curriculares e ndo tenha sido considerado apto pelo
Conselho de Classe a prosseguir estudos no componente ou etapa
subsequente; ou
I1l.  Na etapa final em quaisquer componentes curriculares, incluidos nas etapas

anteriores, cursados em regime de progressao parcial.

8 1° Obedecida a legislacdo vigente, os estudantes retidos ou seus representantes
legais poderdo solicitar a direcdo da Unidade de Ensino, reconsideracéo da deciséo, que sera

apreciada nos termos deste Regimento.

8 2° O pedido de reconsideracéo de que trata o caput devera ser protocolado na escola

em até 5 dias Uteis da divulgacdo dos resultados.
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8§ 3° A diregdo da escola tera o prazo de 10 dias letivos, a partir da data do pedido,

para informar sua decisao.

Art. 183° O estudante retido na etapa final do curso em até trés componentes
curriculares, incluidos nas etapas cursadas anteriormente em regime de progressao parcial,

poderéa conclui-los por meio de programa especial de estudos quando ocorrer:

I.  Extincdo do curso na unidade ensino;
Il.  Inexisténcia da etapa no periodo letivo subsequente;

I1l.  Alteracéo da organizacéo curricular do curso.

Paragrafo Unico. Por proposta de docente(es), com base em resultados de avaliagéo,
submetida a apreciacdo do Conselho de Classe, a qualquer momento do periodo letivo, o
estudante da ultima etapa ou componente podera ser considerado promovido quando a

retencao for em até 3 componentes curriculares.

CAPITULO II
DA RECUPERACAO

Art. 184° Ao longo de um curso, independentemente de sua categoria
(Capacitacdo, Qualificacdo Profissional, Técnico de Nivel Médio ou Superior Tecnoldgico),
0 objetivo é criar situacGes de aprendizagem que possibilitem o desenvolvimento de
determinadas habilidades e competéncias necessérias para a formacdo profissional e
tecnoldgica. Porém, devido as individualidades e particularidades de cada sujeito, nem
sempre toda a turma ira desenvolver as habilidades e competéncias necessarias durante o
curso. Pensando nisto, a recuperacdo tem por objetivo auxiliar o estudante neste processo,
viabilizando a sua formacgéo profissional e humana. Existem duas formas de recuperagéo

gue podem ser adotadas na EFG José Luiz Bittencourt. S&o elas:
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Recuperacdo Continua/Paralela: é realizada no decorrer das aulas por
orientacBes de ensino e atividades diversas adaptadas a dificuldade de cada
estudante. Também pode ser realizada por meio de conteddos
complementares, indicacdo de materiais audiovisuais e entre outros
recursos para os estudantes que estdo apresentando dificuldades. E
fundamental que, para fazer uma recuperacdo continua, o docente
acompanhe cotidianamente o desenvolvimento dos estudantes, nao
deixando esse momento para as Ultimas avaliaces;

Recuperacdo Final: é realizada no final do componente/curso/etapa, onde o
estudante recebe um plano de recuperagdo para ser realizado em um
periodo determinado pelo docente para desenvolver as habilidades e
competéncias do curso. Apos a entrega das atividades do plano de
recuperacdo, o estudante realizara uma avaliagdo sobre o contetdo do plano
de recuperacdo e, se atingir os resultados esperados, serd aprovado no

componente/etapa em questao.

Art. 185 A coordenacdo pedagdgica apresentard o cronograma ao estudante,

coletando sua ciéncia, especialmente no que diz respeito a datas, locais, atendimentos,

trabalhos académicos e atividades avaliativas.

Art. 186° Apo6s o desenvolvimento e entrega das atividades do Plano de

Recuperacgdo, o estudante realizard uma avaliagdo final sobre o conteudo do plano de

recuperacgdo e, se atingir os resultados esperados, seré aprovado no componente/etapa em

questao.

Art. 187° O comparecimento do estudante no local definido para a realizacao das

avaliagdes é obrigatorio.
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Art. 188° A coordenacdo pedagdgica é responsavel por informar previamente ao

(&) estudante as mudangas ocorridas no cronograma do Plano de Recuperacéo.

Paragrafo Gnico. E vedado ao estudante realizar recuperacio para questdes de

caréncias quanto a frequéncia.

SECAO |
DA ELABORACAO DO PLANO DE RECUPERACAO

Art. 189° O Plano de Recuperacgéo deve conter as informacdes gerais do estudante,
do componente e da unidade escolar, a forma de envio que sera adotada dentre outras

informacBes necessarias para a documentacao e registro do desenvolvimento do estudante.

Art. 190° No que se refere aos aspectos pedagdgicos do Plano de Recuperagdo, o
cronograma devera ser preenchido de forma clara e concisa, para auxiliar o estudante em
sua recuperacdo de forma autdbnoma. Além de preencher a data de realizacdo e a carga

horéaria da atividade, o docente responsavel pelo Plano de Recuperacdo devera inserir:

I. Base Tecnoldgica: é o contetdo (ementa) a que se refere a atividade,
presente no Plano de Curso;

Il.  Metodologia de Ensino/Atividades: sdo as atividades que o estudante
realizara referentes a base tecnolégica, como por exemplo: elaboragdo de
sintese reflexiva, resolucdo de exercicios, elaboracdo de texto dissertativo
dentre outras propostas de atividades. E importante que o docente descreva
todos os detalhes necessarios a realizagcdo da atividade, pois a proposta é
que o estudante consiga resolvé-las de forma autdbnoma. Além disso, €
preciso descrever a metodologia de avaliagcdo que sera empregada para a

atribuicdo de conceito na atividade descrita.

. ‘ UNIVERSIDADE
‘. FEDERAL DE GOIAS




ESCOLA DO

FUTURO

VI.

VII.

VIIIL.

Recursos Didaticos: sdo os materiais que serdo disponibilizados para 0s
estudantes, que devem contemplar todos os conhecimentos necessarios
para o desenvolvimento das habilidades e competéncias do componente
curricular. Esses materiais podem ser:

Livros da bibliografia basica e complementar do componente curricular:
disponibilizados virtualmente ou na biblioteca da Unidade de Ensino;
Artigos cientificos relacionados a base tecnolégica: os artigos podem ser
encontrados nas bases de dados Google Académico, Scielo, Pubmed (area
da salde) e entre outras disponiveis na internet;

Materiais audiovisuais: como por exemplo, filmes, documentérios, videos
do Youtube e podcasts que tratem sobre a base tecnolédgica. Nestes casos,
é recomendavel que se indique materiais de acesso gratuito, que nao exigem
a assinatura de streamings ou outra forma de investimento financeiro por
parte do estudante;

Resumos elaborados pelo docente: textos que abordem de forma
sistematica a base tecnoldgica do componente curricular e que possam
auxiliar o estudante no desenvolvimento das habilidades e competéncias
necessarias.

Anexos: sdo 0s arquivos que contém os recursos didaticos necessarios, tais
como links e cdpias dos materiais que foram elencados. A sugestao é que
se dé preferéncia por disponibilizar os links de acesso de cada material, seja

ele em pasta compartilhada em nuvem ou dos sites acessados.

Art. 191° Apds a entrega das atividades do Plano de Recuperacdo, € necessario

realizar a avaliagdo presencial com o estudante em recuperagdo no componente curricular.

A ficha de avaliagdo deve ser preenchida pelo docente e pela Coordenagédo

Pedagogica/Coordenacéo de Eixo Local, que devem registrar suas consideracdes no campo

destinado a este fim. O Plano de Recuperagdo realizado e a ficha de avaliacdo preenchida

deveré ser arquivado no dossié do estudante.
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CAPITULO Il

DO APROVEITAMENTO DE CONHECIMENTO E EXPERIENCIAS

ANTERIORES

Art. 192° Para fins de prosseguimento de estudos poderdo ser aproveitados,

conforme garantido na legislagdo, 0s conhecimentos e experiéncias anteriormente

adquiridos por meios formais ou informais, segundo critérios a seguir:

Qualificacdo Profissional ou etapas de cursos Técnicos de Nivel Médio e
Superiores Tecnoldgicos, cuja organizacdo curricular seja compativel,
mediante apresentacdo de certificado/historico escolar para anélise e
compatibilidade da organizacéo curricular e deferimento;

Cursos de Formacdo Inicial e Continuada, com carga horaria igual ou
superior a 160 horas, mediante avaliacdo do estudante;

Outros cursos de Formacdo Profissional e Tecnoldgica inclusive no
trabalho, por outros meios informais ou até mesmo em Cursos Superiores
de Graduacdo, mediante avaliacdo do estudante;

O aproveitamento de experiéncia profissional no trabalho (certificacdo de
conhecimentos, competéncias e habilidades) dependera de ato autorizativo
ou legitimador do 6rgdo proprio do sistema de ensino — Conselho Estadual

de Educacdo — CEE ou instancia superior.

Paragrafo Unico. Todos os critérios acima dependem de avaliacdo cuidadosa da

equipe pedagégica/gestora da EFG José Luiz Bittencourt por meio de comissdo

especificamente designada para a analise de cada caso, a qual devera emitir laudo técnico,

validando ou ndo a compatibilidade das matrizes curriculares analisadas.
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Art. 193° O estudante interessado no aproveitamento de conhecimentos e
experiéncias j& adquiridas devera requerer tal expediente junto a Secretaria Escolar,
preenchendo e assinando formulario proprio cedido pela EFG José Luiz Bittencourt.

Art. 194° Para realizar a avaliacdo e aproveitamento de conhecimentos e
experiéncias anteriores, a EFG José Luiz Bittencourt, por meio da equipe pedagogica, devera
disciplinar os procedimentos de aproveitamento, conforme Eixo Tecnoldgico/Curso, e a
direcdo devera constituir a comissdo especifica para as providéncias.

I. A comissdo deverd, com base na proposta curricular do curso, proceder a
andlise dos documentos apresentados pelo estudante e se for o caso, realizar
as avaliagbes necessarias, lavrando em ata os resultados delas, devendo
esta, ser assinada pela comissdo responsavel pela analise com endosso da
Direcdo e encaminhada a Secretaria Escolar 0s registros necessarios

Il. A EFG José Luiz Bittencourt devera regulamentar, em documento proprio, as

regras gerais para constituicdo das bancas, critérios e formas de avaliacdo

do estudante.
CAPITULO IV
DA TRANSFERENCIA

Art. 195° As transferéncias serdo expedidas, quando solicitadas pelo estudante ou,
se menor de idade, por seu responsavel de uma Unidade de Ensino para a outra.

Art. 196° As transferéncias serdo recebidas a qualquer época, obedecida a

legislacdo em geral e a especifica de cada curso, desde que atendidas as seguintes condi¢es:

I. Existéncia de vaga;

Il.  Analise do histérico escolar;
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I1l.  Avaliacdo das competéncias desenvolvidas, com parecer favoravel da

comissédo de docentes designada pela dire¢édo da Unidade de Ensino.

Art. 197° Na impossibilidade da apresentacéo do historico escolar, o interessado
sera submetido a avaliacdo de competéncias conforme critérios estabelecidos em lei

especifica ou em normativas do CETT/UFG.

Art. 198° Atendidas as condicbes estabelecidas, a escola poderd receber

transferéncia de estudantes:

I.  Para a etapa/componente ou curso inicial a qualquer tempo, se ndo houver
candidatos remanescentes da listagem de classificacdo do processo de
ingresso;

Il.  Para a etapa/componente ou curso inicial, decorridos o prazo estipulado
para a matricula inicial;

I1l.  Para 0s cursos ou etapas/componentes seguintes ao inicial;
IV. Mediante aprovacdo em processo seletivo/edital de selecdo e solicitacdo
para aproveitamento de curso mediante historico escolar da unidade de

origem.

Paragrafo unico. Se a demanda de candidatos for superior ao numero de vagas
disponiveis, a Unidade de Ensino devera estabelecer processo especial de sorteio, com
divulgacdo publica previa dos critérios e procedimentos aos interessados.

Art. 199° As transferéncias para os cursos de Educacao Profissional e Tecnologica

far-se-d0 em atendimento a legislacéo.

Art. 200° Sempre que houver diversidade entre os curriculos, a Unidade de Ensino

podera recorrer ao processo de classificacdo, observada as normas legais vigentes.
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Art. 201° Nos casos de transferéncias recebidas, a Unidade de Ensino podera
exigir do estudante estudos paralelos e supletivos para construir as competéncias nao

desenvolvidas, obedecida as normas em vigor.

CAPITULO V
DA CLASSIFICACAO

Art. 202° A classificacdo dar-se-a para quaisquer componentes ou etapas, exceto

para os iniciais, devendo ocorrer quando:

I.  Promovido na etapa anterior, na propria unidade de ensino;
Il.  Retido na etapa anterior, na propria unidade de ensino;
1. Recebido por transferéncia;
IV.  Retornar ao curso apo6s interrupgdo dos estudos;
V. Requerer matricula, a partir da segunda etapa ou componente, para fins de
ingresso, ocupando vagas remanescentes; ou
VI.  Estiver impedido, por caso fortuito, forga maior ou outro motivo

determinante, de comprovar escolaridade anterior.

8 1° Nos casos previstos pelos incisos | e I, a classificacdo do estudante serd
automatica de acordo com o resultado do aproveitamento do estudante na prépria unidade

de ensino.

8 2° Nos casos previstos pelos incisos I, 1V e V, constitui condi¢do para a
classificacdo do estudante a correspondéncia entre competéncias demonstradas por ele, por

meio de avaliacdo, e as previstas para determinada etapa ou componente de cada curso.
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8 3° No caso do inciso VI deste artigo, deve ser protocolado na Secretaria da
Unidade de Ensino requerimento motivado e assinado pelo interessado ou, se menor, por
seu responsavel, com expressa indicacdo da etapa ou componente em que pretende ser

classificado.

Art. 203° A classificacdo do estudante sera realizada por uma comissdo de trés
docentes ou especialistas, designados pela Direcdo, mediante processo de avaliacdo e

certificacdo de competéncias.

Art. 204° A comissdo avaliara o candidato valendo-se de instrumentos, como

entrevistas, provas tedricas e praticas, sendo dada ciéncia prévia ao interessado.

Art. 205° A comissao de docentes ou especialistas apresentara ao Diretor relatorio

com o parecer conclusivo, no prazo de cinco dias, a partir do final do processo de avaliagéo.

Art. 206° No prazo de cinco dias Uteis, contados a partir da ciéncia do interessado,

cabera pedido de reconsideracéo ao Diretor da EFG José Luiz Bittencourt.

CAPITULO VI
DA RECLASSIFICACAO

Art. 207° A reclassificacdo do estudante podera ocorrer por:

I.  Proposta de docente(es) do estudante, com base em resultados de avaliagdo
diagnostica ou;
Il.  Por solicitagdo do proprio estudante ou de seu responsavel, se menor,

mediante requerimento dirigido ao Diretor de unidade da EFG José Luiz
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Bittencourt, até cinco dias uteis, contados a partir da publicacdo do resultado

do Conselho de Classe.

Art. 208° Na etapa ou componente final de curso, ndo caberad solicitacdo de

reclassificacao.

I. O estudante ou seu responsavel, se menor, retido na etapa ou componente
final de curso podera requerer nova avaliacdo do seu desempenho escolar;
Il. O pedido sera objeto de anélise e deliberacdo do Conselho de Classe;
I1l. O processo de avaliagdo devera estar concluido em até dez dias letivos,
contados a partir do requerimento do estudante.

Art. 209° O processo de reclassificacdo devera estar concluido em até dez dias

letivos, contados a partir do requerimento do estudante.

Art. 210° A reclassificacdo definira o componente ou etapa em que o estudante
devera ser matriculado, a partir de parecer elaborado por comissdo de docentes, designada

pela Direcdo da Unidade de Ensino.

Paragrafo Unico. A comissdo de que trata o caput deste artigo avaliara o

estudante:

I.  Obrigatoriamente, por meio de avaliagbes de competéncias e/ou de
documentos comprobatdrios de estudos anteriores concluidos com éxito, na
propria Unidade de Ensino ou em outros estabelecimentos e

Il.  Subsidiariamente, por meio de outros instrumentos, tais como entrevistas,

relatérios, a critério da EFG José Luiz Bittencourt.
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CAPITULO VII
DO JUBILAMENTO

Art. 211° O jubilamento é o ato de cancelamento da matricula do estudante na
Unidade de Ensino, que ocorrera no caso de ndo integralizacdo do curso Técnico de Nivel
Médio ou Superior Tecnolégico, no prazo de até o dobro do periodo da carga horéria total

do curso.

Paragrafo Unico. A conclusdo das etapas/componentes faltantes do estudante fica
pendente & oferta do curso no semestre seguinte.

Art. 212° Os casos de jubilacdo serdo submetidos a apreciacdo do diretor da

Unidade de Ensino acompanhado de andlise pedagdgica, prévia, que decidira

terminantemente pelo cancelamento da matricula, ou estabelecerd condicGes para a

continuidade dos estudos, de acordo com a natureza de cada caso.
Art. 213° Seréa considerado desistente o estudante que:

I.  Nao frequentar os 10 (dez) primeiros dias letivos (para cursos de
Qualificacdo Profissional, Técnico de Nivel Médio e Superior
Tecnologico) e 3 (trés) primeiros dias letivos (para cursos de Capacitacéo)
do semestre em vigor no componente inicial, sem justificativa;

Il.  Faltar um més consecutivo de aula sem justificativa comprovada.

Art. 214° Consumada a jubilacdo ou caracterizada a desisténcia, o estudante s
podera reingressar na EFG José Luiz Bittencourt mediante novo processo seletivo
classificatorio publico, tendo direito ao aproveitamento de estudos dos componentes
curriculares ja cursados e aprovados ha menos de 18 meses, visto que apos este periodo se

entende que o conhecimento adquirido esta defasado.
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CAPITULO VIII
DOS DIPLOMAS E CERTIFICADOS

Art. 215° A certificacdo e/ou diplomacdo ¢ o ato formal de registro do

encerramento da Etapa/Curso realizado pelo estudante.

I. O certificado € conferido aos estudantes concluintes dos cursos de
Formacdo Inicial e Continuada — FIC e aos que optarem por saida
intermediaria de Etapas com terminalidade de um curso Técnico de Nivel
Medio;

Il. O diploma é conferido aos estudantes concluintes de cursos de Educagéo
Profissional e Tecnologica de Graduacgéo, de P6s-Graduacéo e de Educacéo

Profissional Técnica de Nivel Médio.

Art. 216° Os diplomas e os certificados deverdo explicitar o titulo da ocupacéo

mencionando e o eixo tecnoldgico ao qual se vincula.

Art. 217° No verso dos diplomas e certificados devera constar o nimero do registro,
segundo livro proprio, com identificacdo da folha, data, carimbo e assinatura do (a)

Secretario (a) Académico (a).

Art. 218° O histérico escolar, documento que acompanha os diplomas, devera
explicitar os componentes curriculares cursados conforme o perfil de concluséo do curso, as

cargas horérias, a frequéncia e o aproveitamento dos concluintes.

Art. 219° No caso dos cursos de Formacéo Inicial e Continuada, o historico devera

ser registrado no verso do certificado.
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Art. 220° Compete a EFG, uma vez credenciado e autorizado o seu funcionamento
pelos 6rgdos competentes, expedir e registrar, sob sua responsabilidade, os certificados e
diplomas dos cursos que oferta.

Art. 221° Compete a EFG José Luiz Bittencourt realizar o registro dos diplomas dos
cursos Técnicos de Nivel Médio no Sistema Nacional de Informagdes da Educacdo
Profissional e Tecnoldgica — SISTEC, para que os diplomas tenham validade nacional.

Art. 222° A emissdo dos diplomas dos cursos Superiores Tecnoldgicos € de
responsabilidade da EFG José Luiz Bittencourt e 0 registro sera realizado por intermédio da
Estadual de Goias a partir de termo de cooperag&o.

Art. 223° As UDEPIs ndo estdo autorizadas a emitirem certificados e diplomas, essa

responsabilidade é da EFG José Luiz Bittencourt (unidade certificadora).
Art. 224° Deve ser garantida a gratuidade na emissdo dos certificados e diplomas.

Art. 225° A Unidade de Ensino podera expedir declaracdo correspondente aos

componentes curriculares cursados com aproveitamento.

Art. 226° O CETT/UFG e/ou Secretaria de Estado de Ciéncia, Tecnologia e
Inovacdo (SECTI), a critério do interesse pablico, realizard o monitoramento do processo de
Escrituracdo Académica.

Art. 227° As mascaras (folha padrdo) para impressdo dos certificados serdo

encaminhadas para a Unidade de Ensino de acordo com a demanda.

Art. 228° Para envio de certificados (apenas de Capacitagdo e Qualificacdo

Profissional) escaneados, via e-mail, o estudante deve assinar e encaminhar autorizacéo
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solicitando o envio. A autorizacao deve ser anexada a pagina que o certificado foi registrado

no Livro de Registro de certificados.

CAPITULO IX
DA ESCRITURACAO ESCOLAR E ARQUIVO

Art. 229° A escrituracdo académica deve anteceder a entrega dos certificados.

Art. 230° A Escrituracdo Académica € o registro sistematico dos fatos relativos as
Instituicdes de Ensino, aos (as) docentes, ao pessoal administrativo e a vida escolar de cada

estudante (a).

Art. 231° A escrituracdo académica tem como objetivo assegurar, em qualquer

época, a verificacdo dos seguintes itens:

I.  Identidade, regularidade de estudos e autenticidade da vida escolar do (a)
estudante(a);

Il.  Fidedignidade dos registros do quadro docente, técnico e administrativo no

Sistema Informatizado de Gestdo Académica — SIGA, tais como: diérios de

classe, planos de ensino, planos de aula, cadastro de dados, dentre outros.

Art. 232° O conceito de "Produgdo” na EFG José Luiz Bittencourt trata do
quantitativo de matriculas registradas por estudante e das horas-aulas executadas por meio

da coleta da frequéncia via diario de classe.

Art. 233° O Arquivo é onde sdo guardados documentos concernentes aos
estabelecimentos, aos estudantes, aos quadros docentes e técnicos administrativos,
ordenados e classificados de forma a tornar facil e rapida a localizagdo dos documentos para

fins de consulta e expedi¢do. Os documentos mencionados devem ser guardados e
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conservados pela EFG José Luiz Bittencourt, segundo temporalidade propria, para resguardo

dos direitos e comprovacges que se fizerem necessarias junto aos 6rgdos competentes.

Art. 234° A EFG José Luiz Bittencourt deve manter arquivo fisico e eletrnico,
conforme especificidade de cada documento, com acesso restrito e controlado de toda

documentacéo.

Art. 235° As mascaras dos certificados e diplomas, com timbre ou logomarca,
confeccionados por meio impresso e/ou eletrdnico, em papel normal e/ou especial, que
estejam em branco ou néo preenchidas devem ser guardadas e conservadas em espacos e
locais especificos com todas as medidas de seguranca necessarias, inclusive com permisséo

de acesso exclusiva a Direcdo e a Secretaria Escolar.

Art. 236° A autenticidade dos certificados e diplomas sera realizada por meio da

codificacdo numérica e sequencial, bem como do registro em livro proprio.

Art. 237° A EFG José Luiz Bittencourt deve empreender estratégias e acbes para
prevenir e evitar sinistros, acidentes, desvios, e perecimentos de documentos sob sua guarda

e responsabilidade.

Art. 238° A EFG, para fidedignidade de seus atos, deve proceder as correcdes de
lacunas na vida escolar do estudante, durante o processo de execugao do curso, para garantir

a adequada certificagéo e/ou diplomagéo.

Art. 239° No caso das declaragdes, o responsavel pela Unidade de Ensino que no

momento estiver em exercicio, deve datar e assinar o documento.

Art. 240° Nos documentos expedidos, respeitada a natureza do que se solicita,

deverdo constar as seguintes informagdes:
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l. Identificacdo da EFG José Luiz Bittencourt:

a) nome da entidade mantenedora (Secretaria de Estado de Ciéncia,
Tecnologia e Inovagdo) com o respectivo CNPJ;

b) endereco completo;

C) namero dos atos: de criacdo, autorizagdo, reconhecimento de cursos, com
namero e data da Resolugdo do CEE/GO, bem como da fundamentacdo da LDB, vigente

a época.

I1.1dentificacdo do estudante, quando bastarem para a identifica¢do inconfundivel
do portador:
a) nome completo do estudante com dados extraidos de documento oficial,

preferencialmente do registro geral, certiddo de nascimento ou de casamento;

b) nacionalidade;

C) naturalidade;

d) data de nascimento;

e) numero de um documento oficial que pode ser o registro geral ou o CPF,

sendo que para os documentos de matricula, certificacdo e diplomac&o devera ser
utilizado obrigatoriamente o CPF.

I11.1dentificacdo da vida escolar:
a) historico escolar, contendo 0os componentes curriculares do plano de
Ccurso;
b) carga horéria total do curso, frequéncia de acordo com a legislacdo
vigente e resultado das avaliagGes;

C) local, data e assinatura do Diretor e do Secretario Académico.

IV.ldentificacdo documental:

a) paginas com numeragao progressiva;
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b) datas no verso e no anverso de cada folha;
C) rubricas em todas as folhas;
d) assinatura na folha conclusiva.

V.No caso da oferta de curso Superior Tecnoldgico, deve constar:

a) nome do diretor ou secretario académico, neste caso deve ser também o
responsavel pelo curso;

b) nome do curso e habilitacdo;

c) processo seletivo, ano/semestre de classificacéo;

d) situacdo do estudante perante o Exame Nacional de Desempenho dos
estudantes — ENADE e anotacgdes devidas;

e) data de colacdo de grau, inserir o termo "Curriculo Integralizado™ para os

estudantes que ja colaram grau e data da expedicdo do diploma.

VI.No caso de transferéncia durante o periodo letivo, o documento expedido deve
conter:
a) resultados das avaliacBes dos aproveitamentos por componentes

curriculares com indicagéo clara de adaptacéo, aprovacao, recuperacao e retengao;

b) carga horaria ministrada, por componentes curriculares e contetdo
especifico;
c) registros de frequéncia.

Paragrafo Unico. Os documentos institucionais deverdo conter timbre da
Instituicdo, os dados essenciais a identificacdo do estudante e, quando necessario, assinatura
do Diretor e Secretario, observado o que dispde a Resolugcdo CEE-CP n° 08 /2014 - Parecer
- CP n° 18 / 2014 sobre Documentos, Escrituracdo e Arquivos Escolares no Sistema
Educativo no Estado de Goias - 2014 - Reformulada em 27/02/2015 e demais legislacdo

pertinente.
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CAPITULO X
DA LEI GERAL DE PROTECAO DE DADOS

Art. 241° Em observancia aos artigos 05°, 07° e 11° da Lei n°. 13.709/18 — Lei Geral
de Protecdo de Dados Pessoais e demais normativas aplicaveis sobre protecdo de Dados
Pessoais, o(a) aluno(a)/titular devera conceder autorizacao, de forma informada, livre, expressa
e consciente, através da assinatura do Termo de Consentimento para Tratamento de Dados
Pessoais — LGPD, que sera disponibilizado no ato de inscri¢do e matricula, podendo ainda ser

solicitado novas autorizagOes no decorrer da vida académica do aluno dentro da instituig&o.

Art. 242° A secretaria escolar, no papel dos(as) secretarios(as), ficara responsavel pela
coleta dos dados dos alunos, tornando assim, os(as) operadores(as) dos dados na unidade de

ensino.

Art. 243° A direcdo escolar, no papel dos(as) diretores(as) e vice-diretores(as), ficara
responsaveis pelo tratamento dos dados coletados e gerados, tornando assim, 0s(as)

controladores(as) dos dados na unidade de ensino.

Art. 244° QOs(as) titulares dos dados deverdo conceder autorizacdo aos(as)
controladores(as), para que eles tomem decisdes referentes ao tratamento dos dados pessoais,
o0 qual inclui producdo, recepgéo, classificacdo, utilizacdo, acesso, reproducéo, transmisséo,
distribuicéo, processamento, arquivamento, armazenamento, eliminagéo, avaliagéo ou controle
da informagdo, transferéncia, difusdo ou extracdo e para as finalidades de acordo com as

condigdes aqui estabelecidas.

Art. 245° Os(as) controladores(as) ficam autorizados(as) a tomarem decisdes

referentes ao tratamento dos seguintes dados do(a) titular:
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a) Nome completo;

b) Data de nascimento e certiddo de nascimento;

c) Certiddo de casamento;

d) Numero e imagem da Carteira de Identidade (RG);

e) Numero e imagem da Carteira Nacional de Habilitacdo (CNH);

f) Ndmero e imagem do Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF);

g) Numero e imagem da CTPS;

h) Passaporte;

i) Nivel de instrucéo ou escolaridade;

J) Desempenho académico Formagéo académica/Titulacéo;

k) Frequéncia escolar;

I) Curriculo;

m) Endereco completo;

n) Comprovante de endereco;

0) Naturalidade e Nacionalidade;

p) Género;

q) Fotos;

r) Estado civil,

s) Numero de filhos;

t) Estado de salde;

u) Tipo fisico;

v) Laudo Médico;

w) Informacédo de familiares (nome dos responsaveis legais, filhos, esposo(a), idade,
nivel de escolaridade e rendimento mensal);

X) Nudmeros de telefone; WhatsApp e enderegos de e-mail;

y) Cidade e estado de residéncia;

z) Comunicacdo, verbal e escrita, mantida entre o(a) titular e os(as) controladores(as)

e operadores(as).
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Paragrafo primeiro. Além dos dados mencionados nas alineas anteriores, também
ficam autorizados o tratamento de imagens, fotos, videos, voz do titular, biometria,
reconhecimento facial e quaisquer outros dados que os(as) controladores(as) julgarem

necessarios para atendimento das finalidades aqui previstas.

Paragrafo segundo. O(a) titular deve confirmar ciéncia que na coleta dos dados ha a
possibilidade de coleta de dados sensiveis, nos termos do artigo 5° da Lei 13.709/2018, entre

eles: etnia, cor, religido, orientacdo sexual, dados de menores e dados referentes a saude.

Art. 246° Os titulares dos dados deverdo conceder autorizagdo aos(as)
controladores(as), para que eles tomem decisdes referentes ao tratamento dos dados pessoais,
o qual inclui producao, recepcdo, classificacdo, utilizacdo, acesso, reproducdo, transmisséo,
distribuicdo, processamento, arquivamento, armazenamento, eliminacéo, avaliacdo ou controle
da informagéo, transferéncia, difusédo ou extragcdo e para as finalidades de acordo com as
condigdes aqui estabelecidas.

Art. 247° Os dados pessoais poderdo ser utilizados pelos(as) os(as) controladores(as)

para:

I.  Cumprir as obrigacdes legais e conveniais, em razao do disposto no Convénio
n.° 001/2021 - UFG/SECTI/FUNAPE;
Il Possibilitar os(as) controladores(as) a execu¢do dos programas e prestacdo de
servigos no &mbito do Convénio n.° 001/2021 - UFG/SECTI/FUNAPE;
I1l.  Oferecer cursos, formacdes, eventos, atividades praticas académicas e outros
servigos que sejam do interesse do(a) titular;
IV.  Realizar prestacdo de contas quanto as atividades e desempenho decorrentes
da assinatura do Convénio n.° 001/2021 - UFG/SECTI/FUNAPE;
V.  Controlar o Acesso as instala¢fes fisicas da EFG José Luiz Bittencourt;

VI.  Controlar a frequéncia de estudantes da EFG José Luiz Bittencourt;
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VIl.  Possibilitar que os(as) controladores(as) realizem registros de capacitacdes
internas e externas e respectiva emissao de certificados, quando interna.

VIII.  Possibilitar que os(as) controladores(as) realizem o processo seletivo por meio
de: sorteios, testes, provas e avaliacdes, e validem conhecimentos previamente
adquiridos;

IX.  Autorizar a producdo e divulgacdo das estatisticas educacionais, bem como de

relatorios educacionais.

Paragrafo unico. O(a) titular deve confirmar ciéncia que os(as) controladores(as)
poderdo compartilhar os dados pessoais entre si, com os participes do Convénio n.° 001/2021
- UFG/SECTI/FUNAPE e com outros 6rgdos de fiscalizacdo e controle interno ou externo,
restringindo-se as funcbes e atividades por cada um desempenhadas e em aderéncia as

finalidades acima estabelecidas.

Art. 248° O(a) titular deve confirmar ciéncia do compromisso assumido pelos(as)
os(as) controladores(as) e operadores(as) de tratarem os dados pessoais e sensiveis de forma
sigilosa e confidencial, mantendo-os em ambiente seguro e ndo sendo utilizados para qualquer

fim que n&o os descritos acima.

Art. 249° O(a) titular tem direito a obter dos(as) controladores(as), em relacdo aos

dados por eles(as) tratados, a qualquer momento, e mediante requisicao:

I.  Confirmag&o da existéncia de tratamento;
Il.  Acesso aos dados;
I1l.  Correcdo de dados incompletos, inexatos ou desatualizados;
IV.  Anonimizacdo, bloqueio ou eliminagdo de dados desnecessarios,
excessivos ou tratados em desconformidade com o disposto na Lei n°
13.709;
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V. Eliminacdo dos dados pessoais tratados com o consentimento do titular,
exceto nas hipoteses previstas no art. 16 da Lei n® 13.709;

VI.  Informacdo das entidades publicas e privadas com as quais o controlador
realizou uso compartilhado de dados;

VII.  Revogacdo do consentimento, nos termos do § 5° do art. 8° da Lei n® 13.709.

CAPITULO XI
DA TEMPORALIDADE E DA GUARDA DOCUMENTAL

Art. 250° A Unidade de Ensino deve manter em arquivo:

I.  Os documentos fisicos devendo ser observados rigorosamente o0s critérios
inerentes aos procedimentos das técnicas de arquivologia;

Il.  Os documentos gerados em meios eletrénicos.

Paragrafo Unico. Entende-se por documentos fisicos 0s documentos originais nao

gerados eletronicamente.

Art. 251° Os meios de armazenamento dos documentos gerados eletronicamente
devem ser protegidos de acesso, uso, alteracdo, reproducdo e destruicdo, conforme
legislacdo especifica e devem ser armazenados em servidor proprio para acesso diario, em

backup offside e em servigo de nuvem.

Art. 252° O arquivamento dos documentos fisicos sera efetuado em trés

modalidades:

I.  Arquivo corrente para pronta consulta e escrituracao;
Il.  Arquivo intermediario para atender interesse administrativo antes de sua

destinacdo final,

SQurG

UNIVERSIDADE
‘ FEDERAL DE GOIAS




ESCOLA DO
FUTURO

1. Arquivo permanente quando concluida a escrituracdo pela conclusdo de

curso, transferéncia, trancamento de matricula ou abandono do curso.

Paragrafo Unico. O arquivamento de documentos gerados em meio eletrénico sera

sempre na modalidade de arquivo corrente e permanente.

Art. 253° A secretéria escolar, pessoalmente ou por pessoa habilitada, pela (0)
secretaria (0) autorizada (a), sob a supervisdo do Diretor, é responsavel pelo manuseio e

reproducdo dos documentos arquivados.

Art. 254° O documento reproduzido, devidamente identificado, deve ser assinado
pelo (a) Secretario Académico (a), assim como deve ser carimbado com o nome, CPF, cargo

e Unidade de Ensino.

Art. 255° Os certificados e diplomas devem ser assinados pelo Diretor e pelo

Secretario (a) Académico (a).

Art. 256° Os documentos de identificacdo pessoal, certificados militares e Cadastro
de Pessoa Fisica (CPF) devem ser registrados pelos seus nimeros, érgdo emissor e data de

emissdo nos requerimentos de matriculas na EFG José Luiz Bittencourt.

Art. 257° Sera fornecida certiddo ou cépia dos documentos arquivados, na forma
fisica e/ou por meio eletrénico, mediante requerimento do interessado, ou de seu responsavel
legal, pelo (a) Secretario (a) Académico (a) e, conforme o caso, pelo Diretor da EFG José

Luiz Bittencourt.

Art. 258° Os livros de ata dos orgdos colegiados, textos de estatutos ou regimentos,

resolucOes e normas regimentais, "curriculum vitae" dos docentes, diarios de classe, registro
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de ponto e demais documentos encadernados e arquivados em pastas fisicas,

preferencialmente devem passar pelo processo de digitalizacao.

Art. 259° Os papeéis eliminados em razédo de perda de validade do documento, por
meio fisico e/ou digital, devem ser inutilizados mecanicamente (fragmentacéo) para fins de

reciclagem.

Art. 260° No caso do encerramento das atividades da EFG José Luiz Bittencourt, 0S
arquivos académicos devem ser encaminhados para o "Acervo das Escolas Extintas™" junto

a mantenedora.

Art. 261° Os procedimentos de descarte de documentos, atendida a legislacéo, se
dardo por meio de fragmentacédo ou incineracao, sendo os residuos, no caso de fragmentacéo,
reaproveitados para fins de reciclagem ou outro processo de reutilizagdo que ndo impacte o
meio ambiente, observado o que dispde a Resolu¢do CEE-CP n° 08 /2014 - Parecer - CP n°
18 / 2014 sobre Documentos, Escrituracdo e Arquivos Escolares no Sistema Educativo no

Estado de Goiéas - 2014 - Reformulada em 27/02/2015 e demais legislacédo pertinente.

Art. 262° A guarda legal ou descarte de documentagao escolar no &mbito da Escola

do Futuro do Estado de Goids orientar-se-a pelas seguintes indicag¢bes de temporalidade:

I.  Projeto pedagdgico — guarda permanente;
Il.  Estrutura curricular (planos de curso) — guarda permanente;
1. Planos de ensino dos componentes curriculares — guarda permanente;
IV. Registro de contetdo programatico ministrado, rendimento e frequéncia
(diario de classe) — 20 (vinte) anos de guarda;
V.  Documentos de estagio obrigatorio — 52 (cinquenta e dois) anos de guarda;
VI.  Termo ou ata de colac¢do de grau — guarda permanente;

VII.  Processo de selecdo:
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a) planejamento, recursos e resultados — guarda permanente;

b) inscrigdes, controles de aplicagcdo de provas e correcdo de provas — 1 (um)

VIIIL.

XI.

XII.

XII.

XIV.

XV.
XVI.

XVII.

ano de guarda;

Requerimento/formulério de matricula — 10 (dez) anos de guarda;
Trancamento de matricula — 10 (dez) anos de guarda;

Registros de certificados e diplomas — guarda permanente;

Historico escolar — guarda permanente;

Dossiés de estudantes — 100 (cem) anos de guarda;

Transferéncia voluntaria ou facultativa e transferéncia — guarda
permanente;

Documentos de credenciamento e autorizagdo de funcionamento — guarda
permanente;

Celebracéo de contratos e convénios — guarda permanente;

Provas, exames, trabalhos académicos ndo devolvidos aos estudantes — 1
(um) ano de guarda;

Registro de penalidades previstas no regime disciplinar do estudante —

guarda permanente.

Art. 263° O ato de descarte devera ser lavrado em ata assinada pelo Diretor da

unidade e titular da Secretaria Escolar, no qual constard o extrato dos documentos

descartados, sendo obrigatoriamente salvos em meio digital.

Art. 264° Antes de proceder ao descarte, 0s documentos deverdo ser digitalizados e

salvaguardados, adotando as medidas necessérias de protecdo, recuperacao e acesso.

Art. 265° A temporalidade de outros documentos néo relacionadas neste artigo deve

ser verificada na legislagéo especifica.
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Art. 266° Os documentos de guarda permanente deverdo ser acondicionados e
arquivados segundo normas que garantam as condic¢Ges adequadas a sua devida conservagao

e recuperacao.

TITULO VII
DAS INSTITUICOES AUXILIARES

Art. 267° O Conselho Deliberativo podera reconhecer, como Institui¢cbes
Auxiliares, as pessoas juridicas de direito privado, sem finalidade lucrativa, com estatutos
préprios, que tenham como objetivo colaborar no aprimoramento do processo educacional,
na assisténcia ao estudante e aos demais membros da comunidade escolar e na integracao

escola-comunidade.

Paragrafo unico. O CETT/UFG fixara os critérios para reconhecimento e termo de

parcerias com as Instituigdes Auxiliares.

CAPITULO I
DAS UNIDADES DESCENTRALIZADAS DE EDUCACAO PROFISSIONAL E
INOVACAO — UDEPI

Art. 268° A EFG José Luiz Bittencourt podera implantar, mediante autorizacdo do
Orgéo Gestor da Educagdo Profissional, em funcdo e em conformidade com as demandas
sociais e do setor produtivo local, atendendo as respectivas leis autorizativas e ao disposto
na Lei N° 20.976, de 30 de marco de 2021, Unidades de Educacéo Profissional vinculadas,
denominadas de Unidades Descentralizadas de Educacao Profissional e Inovagéo - UDEPIs,

mantendo com elas vinculo administrativo e pedagogico.
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§ 1° Unidade Descentralizada de Educagdo Profissional e Inovagdo (UDEPI) é uma
extensdo aberta em instituicbes parceiras com o intuito de estender a oferta de cursos

ministrados das EFGs para toda a regido do estado de Goias.

Art. 269° As Unidades Descentralizadas de Educacdo Profissional e Inovacgéo
(UDEPI) seréo abertas partindo de um plano de trabalho e de uma parceria com instituicoes
e municipios que visam a oferta da educacao profissional e tecnoldgica.

Paragrafo unico. As normas de funcionamento das Unidades Descentralizadas de Educacao

Profissional e Inovacdo serdo estabelecidas em regimento proprio.

TITULO VIII
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 270° Todos os recursos financeiros recebidos ou captados, por meio da
unidade de ensino, devem ser revertidos integralmente em acgdes destinadas a melhoria das

atividades da EFG José Luiz Bittencourt e a manutencdo de sua infraestrutura.

Art. 271° A Direcdo da Unidade de Ensino organizara os horarios de suas
atividades de forma a assegurar sua assisténcia e servi¢os nos diferentes periodos de

funcionamento da Unidade de Ensino.

Art. 272° As Unidades de Ensino serdo avaliadas considerando-se 0s parametros

institucionais e os estabelecidos pelo CETT/UFG e pela prépria unidade em seus planos.

Art. 273° Os dispositivos previstos neste Regimento aplicam-se, no que couber,
aos cursos de educagdo a distancia e a outras modalidades da Educacdo Profissional e

Tecnologica.
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Art. 274° Os documentos produzidos, recebidos e acumulados no exercicio das
fungdes e atividades das Unidades De Ensino deverdo ser preservados, selecionados e
conservados, segundo normas e procedimentos técnicos, atendida a legislacdo, com

objetivos de:

I.  Assegurar e facilitar o acesso a informacéo para a comunidade interna e externa;
1. Promover maior eficiéncia da administracdo e melhor atendimento ao publico;

M. Constituir e preservar a memdria e a historia da educacéo e da instituicao.

Art. 275° Este Regimento estard sujeito a revisdes periddicas, atendendo as
sugestdes de adequacdes solicitadas pela Unidade de Ensino, pelo CETT/UFG e aos
dispositivos legais.

Art. 276° As Unidades de Ensino sob gestdo do CETT/UFG deverdo dispor de
regimento escolar préprio, em conformidade com o presente Regimento Comum submetidos
a andlise do CETT/UFG.

Art. 277° As normativas e regulamentacfes expedidas pelo CETT/UFG e as
normas e orientagdes internas elaboradas pelas Unidades de Ensino, previstas neste

Regimento, constituirdo o anexo regimental de cada unidade.

Art. 278° As sugestdes para alteracdo deste Regimento deverdo ser encaminhadas
ao 6rgdo gestor da Rede EFGs para analise. Se aprovadas, serdo implantadas em toda a
Rede.

Art. 279° - A decisdo final sobre 0os casos omissos neste Regimento serd de
competéncia do CETT/UFG junto a Secretaria de Estado de Ciéncia, Tecnologia e

Inovacao.
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Art. 280° A EFG José Luiz Bittencourt devera dar publicidade deste documento por
toda a Instituicdo, mantendo copias impressas na Secretaria Escolar, Biblioteca e

Coordenagéo Pedagogica.

Art. 281° Este Regimento entra em vigor na data da publicacdo da respectiva
Deliberacdo pelo CETT - UFG.

Goiania, 04 de maio de 2023.
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